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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Onkormanyzatok miikodésére vonatkozo jogszabalyok alapjan az Onkormdanyzatoknak nem
kotelezd megalkotniuk a kovetkezd évre vonatkozd koltségvetési koncepciot. Polgar Varos
Onkorméanyzatanak Képviselé-testilete — a korabbi évek kialakult és bevélt gyakorlatinak
megfeleléen — a 2016. évi elfogadott munkatervében a 2016. november 17-ei ilés egyik napirendi
pontjaként a 2017. évi koncepcid megtargyalasat hatarozta meg.

A koncepcid elfogadasa hatarozattal torténik, a képviseld-testiilet a koncepcid targyalasakor
meghatarozza a tervezés 6 iranyait, szempontjait, intézkedéseket tehet a pénziigyi egyensulyi helyzet
megtartasara, tovabbi bevételi lehetdségek feltarasara, kiadasok csokkentésére, esetleg feladatok
ujragondolésara, Gjratervezésére adhat utasitast, ezzel biztositva azt, hogy a koltségvetési rendelet-
tervezetben szerepld eldiranyzatok a biztonsiagos miikodés mellet az Onkormdanyzat kdzéptavu
céljainak, feladatainak megvaldsitasat szolgaljak.

Az Orszaggytilés 2016. junius 13.-an elfogadta és kihirdetésre keriilt Magyarorszag 2017. évi
kozponti koltségvetésrdl szo16 2016. évi XC. torvény. Az dnkormanyzatok altalanos miikodtetésének
¢s agazati feladatainak tdmogatasara igényelhet6 fajlagos tdmogatési 6sszegek jovahagyasra keriiltek.
Az Onkormanyzatok kozponti finanszirozasa tovabbra is alapvetden az Onkormanyzati
feladatellatashoz igazodo, feladatalapt tiamogatasi rendszerben torténik.

l. A gazdasdagi novekedésre hato egyes fontosabb intézkedések 2017-ben

A gazdasagpolitika egyik legfontosabb célja az 4llamaddssag tovabbi csokkentése, a GDP-aranyos
koltségvetési hidny tartdsan 3 % alatti tartasa, a foglalkoztatas bdvitése, a versenyképesség javitasa és
a kiegyensulyozott gazdasagi novekedés biztositasa.

A Kormany 2017. évi fébb célkitiizései a kovetkezok:

- 2017. évben 5 %-ra csokken a legfontosabb élelmiszerek afakulcsa, igy a tej, tojas és a
baromfi afakulcsa, valamint az éttermi szolgaltatasok afakulcsa is 18 %-ra csokken,



alacsonyabb lesz az internet-hozzaférés afakulcsa, a Kormany javaslatot tesz a 27 %-rol 18
%-ra torténo csokkentésére,

folytatodnak az életpalyaprogramok: a pedagdgusok, a felsGoktatdsban oktatoi, kutatoi és
tanari munkakorben dolgozok, a rendvédelmi és honvédelmi dolgozdk, az allami tisztviseli
¢letpadlyamodellnek koszonhetéen a jardsi kormdnyhivatalokban, a Nemzeti Ado- és
Vamhivatal foglalkoztatottainak bére emelkedik.

tobbletforras az egészségiigyi agazatnak, a Kormany célja, hogy a magyar allampolgéarok
magas szinvonali egészségiigyi ellatast kapjanak, az egészségligyi dolgozok pedig
megbecsiilést.

Jovore is fennmarad a munka és a gyermeknevelés megbecsiilésére ¢épiild csaladi
adorendszer. A jovedelmeket 2016-ban Eurdpa egyik legalacsonyabb személyi jovedelemado
kulcsa (15%) terheli, a gyermeknevelést pedig novekvo csaladi adokedvezmény segiti. 2017-
tél a munkahelyi bolcs6dék tamogatéasa segiti a kisgyermekes sziilok munkavallalasat.

A Kormany 2017. évben is folytatja eddigi kozfoglalkoztataspolitikajat, a ,,segély helyett
munkat” elv érvényre juttatdsat. Tovabbra is fontos, hogy becsiiletes munkdval az emberek
megfeleld életkdriilményeket teremthessenek maguk ¢€s csaladjuk részére, és ne segélyekbol
kelljen megélniiik. A fentieknek megfelelden folytatodik a Start-munkaprogram.

Tovabb folytatodnak a foglalkoztatast 6sztonzé programok, pl. a Munkahelyvédelmi
Akcid. 2017-t61 a kozfoglalkoztatas id6tartama is beleszdmit az allaskeresési iddszakba, ennek
értelmében az igy foglalkoztatottak is jogosultta valhatnak a Munkahelyvédelmi Akcid
kedvezményére a tartds munkanélkiili kategériaban, ezzel elGsegitve a leghatranyosabb
munkaerdpiaci csoportok tartds elhelyezkedését.

A Kormany az ingyenes tankonyvellatas felmené rendszerti kiterjesztésével is tdimogatja a
raszorulo csalddokat,

2017. évben megmarad az elsé6 hazasok adokedvezménye, a 2016. évben elinditott
otthonteremtési program tovabb folytatédik, a harom- vagy tobb gyermeket neveldk,
illetve vallalok 10 millio forintos vissza nem téritendd tdmogatast kaphatnak 0j lakas
épitéseéhez vagy vasarlasahoz, illetve ehhez 10 millié forintos alacsony kamatozast, allami
tdmogatasu hitelt igényelhetnek,

a gazdasagi novekedés zaloga a hazai vallalkozasok versenyképességének novelése, a
kedvezd vallalkozasi kdrnyezet kialakitdsaban nagy szerepe van az adok szabalyozasanak,
illetve a hitelezés ¢€lénkitésének. 2017. évben tovabb csokken a pénziigyi szervezetek
kiilonadojanak hitelintézeteket érintd felsd értéke, valamint megszilinik a hitelintézeti jaradék
IS.

a biirokraciacsokkentés elsédleges kormanyzati célja a kozigazgatas szolgaltato jellegének
megerdsitése,

fehéredo gazdasag: a feketegazdasag visszaszoritasara tett intézkedések tovabb folytatddnak,
a NAV mikodésének optimalizaldsa, szolgaltatd jellegének erdsitése, a még hatékonyabb
adobeszedés,

hatékonyabb unids forrasfelhasznalas: a 2014-2020 kozott elérhetd 12 ezer milliard forint
keretosszegli fejlesztési, beruhdzési tdmogatdsok legalabb 60 %-a gazdasagfejlesztésre,
munkahelyteremtésre fordithato, emellett jelentds forrasok jutnak az egészségligyi €s szocialis
agazat fejlesztésére, a tarsadalmi felzarkoztatds eldsegitésére, a kozigazgatdsi ¢és
kozszolgaltatasi infrastruktura modernizaldsara. A leghatékonyabb forrasfelhasznalas,
valamint a zokkendmentes kifizetés édekében a tamogatasi elélegek mértéke emelkedik,
valamint a visszatéritendd timogatasok a kordbbinal nagyobb szerephez jutnak.



1. A 2017. évi koltségveteési torvény alapjan— a helyi onkormdnyzatok miikodéséhez és dgazati
feldatainak ellatisdhoz - a kozponti kéltségvetési kapcsolatokbdl szdarmazo tdmogatdsok

- A helyi 6nkormanyzatok miikodésének altalanos tAmogatasa
Onkormanyzati hivatal miikodésének tamogatasa az elismert hivatali 1étszam alapjan a személyi
¢és dologi kiadasok elismert atlagos koltségei figyelembevételével torténik. Fajlagos Osszege
megegyezik a 2016. évi tamogatds oOsszegével, azaz 4.580.000,-Ft/f6, Polgar esetében a Hivatal

finanszirozott koztisztvisel6i 1étszama 23,25 £6.

Telepiilés-iizemeltetéshez kapcsolodo feladatellatas tamogatasa

A zoldtertilet-gazdalkodédssal kapcsolatos feladatok ellatasanak tamogatasa a telepiilési
Oonkormanyzatokat a zoldteriiletek, és az azokhoz kapcsolodd épitmények kialakitasahoz ¢és
fenntartasahoz kapcsolddoan a belteriilet nagysaga alapjan illeti meg, mértéke a tavalyival azonos
(22.300 forint/hektar).

- A kozvilagitas fenntartdsanak tdmogatdsa a telepiilési onkormanyzatokat a telepiilésen torténd
kozvilagitas biztositasahoz kapcsolodoan illeti meg. A tamogatés fajlagos 6sszege Polgar Varos
Onkorményzata esetében 320.000 Ft/km, dsszege nem vdltozik.

- A koztemetd fenntartassal kapcsolatos feladatok tdmogatdsa a telepiilési dnkormanyzatokat a
koztemet6 fenntartasaval kapcsolatos feladataihoz kapcsolodoan illeti meg a 2015. évi beszamolo
alapjan az érintett szakfeladatok alapjan szamitott, egy négyzetméterre esé nettd mukodési
kiadasok figyelembe vételével. Osszege Polgar Varos Onkormanyzata esetében 69 Ft/m?, az
elozo évivel azonos mértékii.

- A kozutak fenntartasanak tamogatasa_a telepiilési onkormanyzatokat a kozutak fenntartasaval
kapcsolatos feladataihoz kapcsoldoddan illeti meg, a belteriileti utak hossza alapjan, a 2015. évi
orszagosan Osszesitett onkormanyzati beszamoldban szerepld, telepiiléskategoridnként szamitott
nettd miikodési kiadasok figyelembevételével. Polgar Varos Onkormdanyzata esetében a fajlagos
Osszeg 227.000 Ft/km, az eléz6 évivel azonos.

- Egyéb onkormanyzati feladatok tdmogatasa cimén a szamitott Osszege 21.695 e Ft, az el6z6 évi

21.726 e Ft volt. A fajlagos dsszeg 2.700 Ft/f6, nem valtozott, a csokkenés oka, hogy az allami

tamogatas alapjaul szolgalo lakossagszam 8.047-r6l 8.035 fore csokkent telepiilésiinkon.

Lakott kiilteriilettel kapcsolatos feladatok tamogatasa cimen a kdzponti koltségvetés tamogatast
biztosit a lakott kiilteriilettel rendelkezd telepiilési 6nkormanyzatoknak a 2016. januar 1-jei kiilteriileti
lakosok szama alapjan 2.550,-Ft/lakos, fajlagos dsszege viltozatlan.

Udiiléhelyi feladatok tAmogatasa 1,0 forint/idegenforgalmi adéforint, a tavalyihoz képest 0,55 Ft-
tal csokkent. A kozponti koltségvetés tamogatast biztosit a telepiilési Onkorményzatnak az
udilévendégek tartdzkodasi ideje alapjan beszedett idegenforgalmi ado 2015. évi tényadatai alapjan.
Késedelmi potlék, birsadg alapjan nem igényelhet6 a hozzéjarulas.

Nem koézmiivel 6sszegyiijtott haztartasi szennyviz artalmatlanitisa cimén 100 Ft/m3 tamogatas
igényelhetO (eldzd évihez képest valtozatlan), a hatdsagilag kijelolt lerakohelyen igazoltan elhelyezett
szennyviz mennyisége utan illeti meg az 6nkormanyzatokat.

A 2016. évrol athuzédoé bérkompenzacié tamogatasa a helyi onkormanyzati intézményrendszerben
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foglalkoztatottak 2016. december havi keresete utan jardo bérkompenzaciohoz kapcsolodik
(minimalbérre torténd kiegészités).

- A telepiilési onkormanyzatok egyes koznevelési feladatainak tamogatasa

Ovodapedagégusok, és az o6vodapedagogusok neveld6 munkajat kozvetleniil segiték
bértamogatasa: Az 6vodapedagogusok atlagbérének és kozterheinek elismert dsszege 2017. évben
emelkedik 4.469.900 Ft/szamitott létszam/év Osszegre a 2016. évi 4.308.000 Ft-rol. Az
o6vodapedagogusok atlagbérének és kozterheinek elismert potldlagos 6sszege a 2017/2018-0s tanévre
38.200 Ft/ szamitott 1étszam/ 3 honap (eldzé évi 35.000,-Ft-rol). Az 6vodapedagdgusok neveld
munkajat kozvetleniil segitok atlagbérének és kozterheinek elismert 6sszege 2017. évben is 1.800.000
Ft/létszam/év (el6z6 évihez képest valtozatlan).

Az évodamiikodtetési tamogatas 80.000 Ft/f6/év 6sszegre emelkedett a 2016. évi 70.000 Ft-rol. Ez
a tamogatas a nem a kozvetleniil szakmai feladatot ellatok béréhez, az dvodai nevelést szolgalo
eszkozok és felszerelések beszerzéséhez, valamint a feladatellatast szolgdlo épiilet és annak
infrastrukturdja folyamatos miikodtetéséhez, karbantartdsdhoz sziikséges kiadasokhoz kapcsoloddan
illeti meg a gyermeklétszam alapjan az intézményt.

Kiegészito tamogatas az 6vodamiikodtetési feladatokhoz: amennyiben a Kiegészit6 szabalyok 2.a.
pontja alapjan az eldiranyzat nem keriil teljes egészében felhasznalasra, gy az 6nkormanyzatokat az
ovodamukodtetési feladatokhoz — az eldiranyzatbdl fennmarado6 0sszeg erejéig - kiegészitd tamogatas
illeti meg. A tdmogatas fajlagos Osszegét az allamhaztartasért felelés miniszter és a helyi
onkormanyzatokért felel6s miniszter 2016. december 23-ig kozosen allapitja meg.

Kiegészito tamogatas az 6vodapedagogusok minésitésébol adédo tobbletkiadasokhoz: a kozponti
koltségvetés kiegészitd tdmogatdst biztosit a pedagdgusok eldmeneteli rendszer keretén beliil
lebonyolitott mindsitési eljaras soran 2016. december 31-¢ig a Pedagdgus II. vagy Mesterpedagdgus
fokozatot elért ovodapedagogusok béréhez. (A 2017. januar 1-je és 2017. december 31-e kozott
ténylegesen foglalkoztatott pedagogusok szama alapjan).

- Atelepiilési onkormanyzatok szocialis, gyermekjoléti és gyermekétkeztetési feladatainak
tamogatasa

Szocialis agazati dsszevont potlék: a kozponti koltségvetés tdmogatast biztosit a szocialis, valamint
a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban 2017. januar — december honapokban kifizetendd
szocidlis agazati Osszevont pétlékhoz és annak szocidlis hozzajarulasi addjahoz. A telepiilési
onkormanyzat tamogatasra akkor jogosult, ha a Kjtvhr. 15/A. §-a szerinti szocialis 4gazati 6sszevont
potlek teljes 6sszege tényleges bérndvekedésként jelenik meg a foglalkoztatott szamara.

A telepiilési onkormanyzatok szocialis feladatainak egyéb tamogatasa 32.000 Ft egy lakosra juto
adderd-képesség alatti telepiilési onkormanyzatok egyes szocialis jellegi feladataihoz jarul hozza. A
tdmogatas 30 %-a az dnkormanyzat altal foglalkoztatott kdzfoglalkoztatottak 2016. januar, aprilis és
julius havi létszama, 30%-a a telepiilésen €16 60 év feletti lakosok szdma, 40 %-a a telepiilések
lakossagszama aranyaban illeti meg a telepiilési onkormanyzatokat. A telepiilési onkormanyzatok egy
lakosra jutd adoerd-képessége alapjan Polgar Varos Onkormanyzata elismert %-os ardanya 50 %
(21.365,-Ft/16, igy a II. savba esik).



Az egyes szocialis és gyermekjoléti feladatok tamogatasa

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat finanszirozas szamitdsanak mddja az el6z6 évivel megegyezo,
fajlagos osszege nem valtozik (4.800.000,-Ft).

A hazi segitségnyujtas fajlagos dsszege megosztasra keriilt a tavalyi 145.000,-Ft/f6r6l a szocialis
segitésre 25.000,-Ft/f0, a személyi gondozasra 210.000,-Ft/f6 6sszegli tdimogatas jar.

A szociilis étkeztetés, az idések nappali ellatasa feladatok normativ tdmogatasanak fajlagos
0sszegei valtozatlanul maradtak az elozo évihez viszonyitva.

A tamogaté szolgaltatas alaptamogatasbol ¢és teljesitménytamogatasbol tevodik Ossze. Az
alaptamogatas 3.000.000,-Ft/év/szolgalat, a teljesitménytamogatas 1.800,-Ft/feladategység. (2016.
évben személyi segitségre 1.200 feladategység, szallitdshoz kapcsoléddan 2.400 feladategység
valosult meg.)

A Dbolcsodei ellatas fajlagos 0sszege 494.100 Ft/f6/év a kordbbi évekkel azonos. A tamogatas a
beiratkozott és ellatott gyermekek utan vehet6 igénybe, azonban ez a 1étszam nem haladhatja meg a
miikodési engedélyben szerepld férohelyszamot. Az adott hdnapban valamennyi nyitvatartasi napon
figyelembe vehetd az a gyermek, aki 10 napndl tobbet a hdnapban nem hianyzott, ugyanakkor nem
veheto figyelembe az adott honap egyetlen nyitvatartasi napjan sem az a gyermek, aki a honapban 10
napnal tobbet hianyzott.

A gyermekétkeztetés tamogatasa a bolcsddei, az 6vodai, iskolai, kollégiumi gyermekétkeztetés
egyes kiadasaihoz hasznalhato fel. Két részre bontott a tdmogatas, egyrészt a finanszirozas
szempontjabol elismert dolgozok bértamogatasara 1.632.000 forint/szamitott 1étszam/év (valtozatlan
az eldzd évihez), masrészt a gyermekétkeztetés tizemeltetési tamogatasara, amelynek 0sszegérol - a
teleptilések tipusa és az egy lakosra jutdé adoeré-képesség figyelembe vételével - a miniszterek 2016.
december 23-aig dontenek.

A raszorul6 gyermekek sziinidei étkeztetésének tamogatasa az egy lakosra jutd adoerd-képességtol
fliggden keriil megéllapitasra, Onkorméanyzatunk a 21.001 — 24.000 Ft kategériaba esik,
adoerdképességlink a 2016. junius 30-i adatok alapjan 21.365,-Ft, igy a fajlagos osszeg 513,-
Ft/étkezési adag.

A bdolcsédében foglalkoztatott, felséfoku végzettségii kisgyermeknevel6k béréhez nyujtandé
kiegészité6 tamogatas a bolcs6dét mikodtetd helyi Onkormanyzatot illeti meg, (1.508.760,-
Ft/szamitott 1étszam/év) az éltala a bolcsédében foglalkoztatott, fels6foku végzettséggel rendelkezd
kisgyermekneveldk bére és az ehhez kapcsolodo, 27% mértekkel szamitott szocialis hozzajarulasi ado
kifizetéséhez.

- A telepiilési onkormanyzatok kulturalis feladatainak tamogatasa

A telepiilési onkormanyzatokat a nyilvanos konyvtari és kozmiivelodési feladatainak ellatasara
megilletd tdmogatés fajlagos osszege 1.140 Ft /f6 vdltozatlan maradt, amelynek Osszege a telepiilési
onkormdanyzat lakossagszama alapjan illeti meg, igy Polgar Varos Onkormanyzatanak tdmogatasa
csokken az el6z6 évihez képest, mivel 8.047 {6rdl 8.035 fore valtozott a lakossagszam.
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A telepiilési onkormanyzatok konyvtari célu érdekeltségnoveld tamogatasa

A nyilvanos konyvtarat fenntartd telepiilési onkormanyzatot vissza nem téritendd timogatas illeti meg
a telepiilési nyilvanos konyvtar allomanygyarapitasdra és a nyilvanos konyvtar technikai,
informatikai, miiszaki eszkozeinek, berendezési targyainak gyarapitasara. A tdmogatas Osszegét a
2016. évben a sajat bevételeik terhére biztositott allomanygyarapitasra forditott 6sszegek aranyaban
kell megallapitani.

- A helyi 6nkormanyzatok kiegészitéo tamogatasai

Ezen tamogatasok év kozben igényelhetdek, onkormanyzatunkat érintd miikddési €s felhalmozasi
célu eldiranyzatok az alabbiak:

Onkormanyzati adatszolgaltatasok minéségének javitisa tamogatasaként a kozponti koltségvetés
az Onkormdanyzati adatszolgaltatdsok mindségének javitdsa érdekében tdmogatast biztosit az
allamhaztartasi adatszolgaltatasokat rendszeresen, idében és kivald mindségben teljesito telepiilési
onkormanyzatok szédmara. A tdmogatds palyazati Uton igényelhetd, az adatszolgaltatasok
teljesitésében kozremiikodo dolgozok egyszeri elismerésére fordithato.

Az onkormanyzati feladatellatast szolgalo fejlesztések tamogatasa

- Kotelezé onkormanyzati feladatot elldto intézmények fejlesztése, felujitisa

Az elbiranyzatbol a telepiilési onkormanyzat palydzati Gton tAmogatast igényelhet az 6nkormanyzati
tulajdonban 1év0, a telepiilési Onkormanyzat, tovabba tarsulds altal fenntartott, kotelezo
onkormanyzati feladatot ellatdo intézmény fejlesztésére, felujitdsara. Az igényelhetd maximalis
tamogatas mértéke 30,0 millio forint.

- Ovodai, iskolai és utdnpdtlds sport infrastruktira-fejlesztés, felujitds

Az elbiranyzatbol a telepiilési onkormanyzat palyazati Gton tAmogatéast igényelhet a tulajdonédban
1évo, sportlétesitményként lizemeld 1€tesitmeny fejlesztésére, feljitasara, illetve 01 sportlétesitmény
létrehozasara. Az igényelheté maximalis tdimogatas mértéke 20,0 milli6 forint.

- Belteriileti utak, jardak, hidak felujitasa

Az el6iranyzatbdl a telepiilési onkormanyzat palyazati uton tamogatast igényelhet - Budapest
Foévaros Onkormanyzata kivételével - a kdzigazgatasi teriiletén, tulajdondban 1évé ut, hid és jarda
felujitasara, karbantartasara. Az igényelhetd tAmogatds maximalis mértéke 10 000 f6 lakossdgszam
alatti telepiilések esetében 15,0 milli6 forint.

Az ovodai kapacitasbévitést célzo beruhazasok tamogatasa eldiranyzatbdl valosithaté meg Uy
onkormanyzati 6voda létrehozasa, az 6nkormanyzati tulajdonban 1év6, 6vodai feladatellatast szolgald
intézmény féréhelyeinek novelése és kapcsolodo fejlesztések, felujitasok megvaldsitasa.

Konyvtari és kozmiivelodési érdekeltségnovelé tamogatast igényelhet a telepiilési 6nkormanyzat
az altala fenntartott vagy a vele kotott kozmiivelddési megallapodés alapjan mitkddé kdzmiivelddési
intézmény vagy kozosségi szintér technikai, miiszaki eszkdzallomanyéanak, berendezési targyainak
gyarapitasara, épiiletének karbantartasara, feltjitasara.

Onkormanyzati étkeztetési fejlesztések tamogatasa: Az elSirdnyzatbol a telepiilési dnkormanyzat
palyazati iton tAmogatést igényelhet az 6vodai gyermekétkeztetést kiszolgalo
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—1j konyhdk és kiszolgal6 1étesitmények 1étrehozésara,

— az Onkormanyzat tulajdonaban all6 konyhak és kiszolgalo 1étesitmények kapacitasbovitésére,
fejlesztésére, valamint a feladat ellatasahoz sziikséges eszkozok beszerzésére. Az igényelhetd
maximalis tdmogatas mérték 40 millio forint azzal, hogy az egy 6vodas ellatottra jutd tdmogatasi
igény nem haladhatja meg a 800.000 forintot.

Onkorminyzatok rendkiviili tAmogatisa a telepiilési onkormanyzatok e tamogatast kivételes
esetben, palyazat Gtjan igényelhetik mikkodoképességiik megbrzése vagy egyéb, a feladataik ellatasat
veszélyeztetd helyzet elhéritadsa érdekében.

1. A 2017. évi koltségvetésre hato egyéb tényezok

A 2017 januarjéban a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény 62. § (1)
¢s (2) bekezdése alapjan esedékes nyugdijemelés meghatirozdsanal 0,9 %o-os fogyasztoi
arnovekedést kell figyelembe venni.

A Szoctv. 44. § (1) bekezdése szerinti apolasi dij havi alaposszege a 2017. évben 31.000 forint (ez
500 forinttal névekedett az el6z6 évihez képest).

A kozszolgalati tisztvisel6krdl sz616 2011. évi CXCIX. torvény 132. § szerinti illetményalap a 2017.
évben 1S valtozatlan marad, 38 650 forint. A koltségvetési szervek altal foglalkoztatottak éves
cafeteria-juttatasanak keretete 2017. évben nem haladhatja meg a brutté 200 000 forintot. A fizetési
szamléhoz kapcsoldddan az egy foglalkoztatottnak havonta adhaté bankszamla-hozzéjarulas mértéke
2017. évben is vdltozatlan, legfeljebb 1 000 forint.

Uj elem, hogy a helyi 6nkormanyzat képvisel$-testiilete rendeletben a 2017. évben — az onkormanyzat
sajat forrasai terhére — a koztisztviselok vonatkozasaban a 38.650 forintndl magasabb osszegben is
megallapithatja az illetményalapot, de ez nem haladhatja meg a KSH altal hivatalosan kozzétett, a
targyévet megel6z0 évre vonatkozd nemzetgazdasagi havi atlagos bruttd kereset tizszeresét. Személyi
illetmény megallapitasa esetén potlék nem fizetheto.

A kozalkalmazottak illetménypotlék szamitasi alapja a 2017. évben 20 000 forint.

A szocialis hozzajarulasi ado mértéke 2017. évben megyezik az el6z6 évivel.
A telepiilési onkormanyzatokat megilleté atengedett bevételek

A telepiilési onkormanyzat jegyzdje altal jogerdsen kiszabott kdrnyezetvédelmi birsag 100 %-a, a
kozati kozlekedési birsag behajtasabol szarmazo bevétel 40 %-a, a telepiilési onkorményzat teriiletén
a kozlekedési szabalyszegések utan a kozteriilet-felligyeld altal kiszabott kdzigazgatasi

birsag 100 %-a. A gépjarmiiadé atengedés mértéke 2017. évben is a befolyt 0sszeg 40%-a, a
gépjarmiladohoz kapcsolddo birsagbol, potlékbal és végrehajtasi koltségbdl szarmazd bevétel 100 %-
a a telepiilési onkormanyzatoké. A termdfold bérbeadasabol szarmazod jovedelem utdni személyi
jovedelemadd 100 %-a a telepiilési onkorményzatokat illeti meg.

A helyi adok — igy az iparlizési add — rendszerét a finanszirozas atalakitasa nem érinti. Az ebbdl
szarmazod bevétel tovabbra is teljes egészében az dnkorméanyzatok sajat bevétele marad, és helyben
jarul hozza a feladatokhoz, de Osszegiiket az altalanos tamogatas meghatarozasanal figyelembe
veszik.



A torvényben 1) elemként jelenik meg a ,,szolidaritasi hozzajarulas” melyet 2017-t61 a 32.000 forint
feleti egy lakosra jutd adoerd-képességgel rendelkezd telepiilési 6nkormanyzatoktol a kodzponti
tamogatasok terhére vonnak el az iskoldk allami miikodtetésének fedezetére (a torvény e jogcimen
Osszességében 21,3 milliard Ft bevételt tartalmaz).

IV.  Polgdr Viros Onkormdnyzata 2017. évi kiltségvetésének alapelvei

Altalanossagban a koncepcioval kapcsolatos kovetelmény, hogy a jogszabalyban a helyi
onkormanyzatok szdmara eldirt kotelez feladatellatds biztositott legyen. A kotelezd feladatok
ellatasthoz a  mindenkori  koltségvetési torvény biztositja a mikodési koltségeket a
feladatfinanszirozds utjan. Az onként vallalt helyi kozligyek megoldasa nem veszélyeztetheti a
torvény altal kotelezden eldirt onkormanyzati feladat- és hataskorok ellatasat, finanszirozéasa a sajat
bevételek, vagy az erre a célra biztositott kiilon forrasok terhére lehetséges.

A kiadasi oldal tervezetét mindenképpen a rendelkezésre allé bevételek hatarozzak meg. Alapvetd cél
az Onkorményzati gazddlkodas egyensulydnak megtartdsa, igy el6térbe kell helyezni az aldbbi
szempontokat:

- a kozfeladatokat ellatdé intézményrendszer €s a hivatal miikodésének biztositasa, kiilonos
tekintettel a helyben marado alapfeladatokra,

- a gazdalkodas soran folyamatosan tigyelni kell a bevételek és kiadasok egyensulyara,

- az dnkormanyzat valamennyi teriiletén raciondlis, hatékony, eredményes gazdalkodast kell
folytatni,

- torekedni kell a tervezett bevételek teljes korii beszedésére,

- az 1j palyazatok felkutatdsa,

- a jelenlegi intézményrendszer koltséghatékony miikddtetése, a dolgozok részére a garantalt
bér biztositasa, lehetdség szerint a cafetéria juttatds, a munkaltatdoi meleg étkezési hozzajarulas
értekének megdrzése a hatalyos jogszabaly alapjan.

A feladatok koltségeinek tervezésekor a maximalis hatékonysag elve érvényesiiljon, hogy az
onkorményzat a rendelkezésre 4ll6 forrasokbdl a lehetd legtobb feladatot tudja ellatni.

Intézményrendszer alakulasa

Az intézményrendszerben 2017. évben jelentds valtozds nem varhato, tovdbbra is a Polgari
Polgarmesteri Hivatal latja el a Napsugar Ovoda és Bolcséde, a Polgari Szocialis Kozpont, az
Onkormanyzat és a Polgari Roma Nemzetiségi Onkorményzat gazdalkodasi és pénziigyi feladatait.
Az Ady Endre Miivelddési Kozpont és Konyvtar eziranyu feladatait a Varosgondnoksag latja el.
Polgar Varos Onkorményzata 2017. évben mar nem miikodtetdje és fenntartdja az altalanos iskola
épiileteinek, 2017. januar 1-t8l a Varosgondnoksag feladatai koziil dtadasra keriil Hajdubdszorményi
Tankertiilet részére.

A Napsugar Ovoda és Bélcsdde esetében a jogszabalybol eredd bedvodazasi kitelezettség miatt 2 1j
csoport inditdsaval kell szdmolni. Ehhez mind a személyi, mind a targyi feltételek fedezetét biztositani
sziikséges az intézmény koltségvetésében. E feltételek mellett kiemelten fontos a csoportok
elhelyezéséhez sziikséges kapacitasbdvités, mely a 2016. évben a Teriileti és Telepiilésfejlesztési
Operativ Program keretében benytjtott timogatasi kérelem kedvez6 elbirdlésa esetén unios palyazati
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forrds bevonasaval valosulhat meg.

A Polgarmesteri Hivatal finanszirozott koztisztvisel6i 1étszama a torvényben foglaltak alapjan 2017.
évben 23,25 f6. A feladatfinanszirozas rendszeréhez torténé igazodas érdekében torekedni kell arra,
hogy a hivatali tényleges, koztisztvisel6i 1étszama kdzelitsen a szamitott 1étszamhoz (ez 2016. évben
25 10).

Az Moty. alapjan a kotelezéen ellatando feladatok kore boviilt, leginkabb a kozfoglalkoztatasi
tevékenységbdl eredden, ez kozel 400 £6 munkaiigyi €s gazdalkodasi feladatainak ellatasat jelentette
2016. évben. Az évrol-évre egyre szélesebb tevékenységi kort jelentd startmunkaprogramok miatt a
szakmai, pénziigyi és adminisztracios teriileten biztositani kell a sziikséges létszamot. Az
allashelybovitést nem a Polgarmesteri Hivatalhoz, hanem az Onkorményzati feladat ellatdsdhoz
sziikséges rendelni. A 2017. évre meghirdetett, illetve a késdbbiekben kiirasra kertil, a foglalkoztatasi
koltséget 100 %-ban tamogatd kdzfoglalkoztatasi palyazat nyujtotta lehetdségeket maximalisan ki kell
hasznalni.

A 2016. januar 1-jét6]l miikodé mezei 6rszolgalathoz kapcsolodoan a koltségvetés bevételei kozott
kell szerepeltetni a mezdori jarulékot, a kdzponti tamogatas 0sszegét, a kiadasi oldalon a szolgalat
mitkodtetéséhez sziikséges eszkozbeszerzéseket, személyi és dologi kiadasokat.

A 2017. évi koltségvetés tervezésének elso szakasza a koltségvetési koncepcio, melyet az alabbi
tartalommal terjesztiink el6:

- Az Onkorminyzat bevételi eliranyzatainak tervezése
1. Intézményi miikddési bevételek

Az intézményi sajat bevételek az alaptevékenységgel Osszefiiggd szolgaltatasok ellenértékébdl,
tovabbszamlazott kozlizemi dijakbol, a helyiségek, eszkdzok tartds és eseti bérbeadasi dijabol,
valamint az egyéb bevételekbdl tevOdnek Ossze. A helyiségek, gardzsok és a nem lakas céljaul
szolgal6 ingatlanok bérleti dijat a piaci viszonyokhoz kell igazitani.

A startmunka mintaprogramok tekintetében tervezendd a benytjtott palyazatok részét képezd, a
programok végrehajtasa soran keletkez6 termékek, eszkozok eldallitasabol, értékesitésébodl szarmazo
bevétel.

A telepiilési hulladék szallitasanak dija 2017. évre vonatkozodan jogszabaly altal keriil meghatarozasra.

Torekedni kell a hatralékok beszedésére, ahol lehetdség van, ott adok modjara torténd behajtasra,
illetve birdsag utjan torténd behajtasra. A telepiilési hulladékszallitasi dijakbol keletkezd hatralékok
csokkentése érdekében fokozott hangsulyt kell fektetni az elmaradt bevételek beszedésére. A viz- és
szennyvizdijaknal az el6z6 évek dijhatralékainak behajtasabol varhatod 6sszeggel szamolhatunk. Ezzel
parhuzamosan az onkormanyzatnal tervezni kell bevételként a viz - és szennyviztelep- lizemeltetéshez
kapcsolédoan bérleti dijat. A téritési dijak emelésére iranyuld javaslat kialakitisa sordn az
intézményeknek a sajat bevételeik maximalizalasara kell torekedniiik ugy, hogy a dijemelés mértéke
a 2017. évre varhato inflaciora (0,9 %) tekintettel keriiljon meghatarozasra.

2. Helyi adok, atengedett kozponti adok

A sajat bevételeink meghatarozo részét teszik ki a helyi adok, illetve a gépjarmiiad6. Az 6nkormanyzat
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2017. évben adomérték emelést, Gij adonem bevezetését nem tervezi, ha erre a jogszabalyi valtozasok,
illetve egyéb kiilsé kényszeritd koriilmények nem késztetik. 2017. évre vonatkozdan az ipartizési add
tekintetében a haziorvosok addémentességben részesiilnek. A helyi adok rendszere varhatéan nem
valtozik. Az ipartizési adobevétel tovabbra is teljes egészében az dnkormanyzat sajat bevétele marad
¢s hozzajarul a feladatok ellatasahoz. A gépjarmii ad6 tekintetében az 6nkormanyzatot megilleté 40%-
kal valtozatlan nagysagrendben terveziink. A helyi adoknal az el6z6 évi iranyelveket kell alkalmazni
a tervezés folyaman, a pénziigyi egyensuly megtartasa érdekében torekedni kell a redlis tervezésre,
hiszen ezek a bevételek a koltségvetésen beliil aranyaban a legjelentésebb tételek.

Az adonemek tervezésénél a folyo évi helyesbitett adoeldirds a kiinduld alap, amelyben a folyo évi
adobevallasok feldolgozasa, valamint a hatralékra tervezett bevételek szerepelnek, figyelembe véve a
torolt (megsziint, kijelentkezett, stb.) adozokat, valamint az 1) ad6zok bejelentkezését.

Az adobevételek realizalasahoz tovabbra is hatékony adofelderitési munkara van sziikség, kiemelt
jelentdségli feladat az 0j adodalanyok felderitése, ezen beliil kiilonds figyelmet kell forditani a
foldtulajdonosokra, mezdgazdasagi vallalkozokra, dstermelokre.

Fontos, hogy az adohatralékok szigoru behajtasa 2017. évben is tovabb folytatddjon, hiszen a
kintlévoségek dnkormanyzati szinten jelentds dsszegliek.

4. Fejlesztési, felhalmozasi és toke jellegli bevételek

Az onkormanyzati ingatlanok értékesitése, illetve egyéb jogcimen keletkez6 felhalmozasi jellegii
bevételek elsddlegesen a felhalmozasi kiadasok fedezetéiil szolgdlnak. Onkormanyzati szocidlis
bérlakasok értékesitésébodl szarmazo forrasokat is sziikséges tervezni a 2017. évben varhato bevételek
figyelembe vételével.

5. Atvett pénzeszkozok

Az Onkormanyzat kotelezd feladatai korében ellatandd a védondi és iskolavéddndi, valamint az
tgyeleti szolgalat, ezeket alapvetden az OEP atadott pénzeszkdz utjan finanszirozza. A kozponti
orvosi iigyelet fenntartdsdhoz az érintett onkorményzatok hozzéjaruldsa sziikséges, ezen bevételeket
1s atvett pénzeszkozként kell megtervezni.

Az onkormanyzat kiadasi eldiranyzatainak tervezése
1. Miikodési kiadasok
Személyi juttatasok és munkaadokat terhelo jarulékok

A tervezés a jogszabalyi eldirasok €s a hatalyos Oonkormanyzati szabalyozas szerint torténik. A
személyi juttatas eldirdnyzata a torvény eldirasai szerint az 6vodapedagogusok esetében évrdl-évre
novekszik. A bolcsddében felséfokl végzettséggel rendelkez6 munkavallalé esetében a térvény 2016.
év elejétdl bevezette az Eletpalya-modellt, ez a valtozas egy fot érint az intézményben. Ennek
koltségvetési hatdsaval mind bevételi, mind kiadési oldalon szamolni kell.

Vialtozatlan a kozalkalmazotti illetménytabla, illetve poétlékalap, ezért az Onkorméanyzat egyéb
kozalkalmazotti és a koztisztviseldi statuszaiban foglalkoztatott munkavallalok redlkeresete 2008 ota
fokozatosan csokken és ez a tendencia - az oktatasi szféraban, az egészségligyi és szocidlis teriileten
foglalkoztatottakat kivéve - 2017. évben is folytatodik.

A koztisztviseldi illeményalap 8 éve valtozatlan mértékil, a kormanytisztviselok szamara a béremelés
megtortént, igy csak a helyi onkorméanyzatoknal foglalkoztatott tisztviselok nem részesiiltek a torvény
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szerinti illetmény-novekekedésben. A jogszabaly lehetdséget biztosit arra, hogy a helyi 6nkormanyzat
hivatalaban dolgozok esetében a torvényi mértéknél magasabb legyen az illetmény. A Kttv. 133.§ (3)
bekezdésében foglaltak alapul vételével a koztisztviselk részére az alapilletményiik legfeljebb 50%-
anak Osszegével kiegészitve adhatdé személyi illetmény, ehhez azonban szorosan kapcsolodik a
munkavégzést mindsito teljesitményértékelés.

Az intézmények koltségvetésében szamolni kell a jubileumi jutalmak eldiranyzatanak tervezésével.
Elézetes irasos nyilatkozattétel formdjaban sziikséges attekinteni a ndk 40 éves nyugdijba meneteli
lehetdséggel ¢éIni kivand munkavallalok korét.

Az érintett intézmények vezetdi vizsgaljak meg, hogy ezen természetes 1étszamfogyasbol eredden
mely munkakorok iiresednek meg ¢és azok Uj munkavallaléval torténd betdltése indokolt-e.
Amennyiben az adott feladat ellatdsa nem igényel kozalkalmazotti, koztisztviseldi statuszt, hanem
maradéktalanul elldthaté a munka térvénykonyve hatalya ala tartozo foglalkoztatasi jogviszonyban,
illetve kozfoglalkoztatott munkavallaloval, ugy tegyenek javaslatot az allashely megsziintetésére. Az
allashely megsziintetéséhez kapcsoldddan meg kell tervezni a fizetend juttatasok és jarulékai mellett
a munkaviszony megsziinése esetén igényelhetd kozponti koltségvetési tdmogatds Osszegét is. A
1étszamgazdalkodas teriiletén érvényesiilnie kell a maximalis hatékonysag elvének, a megiiresedd
allashelyek betoltésénél az intézményvezetdk legyenek figyelemmel a megvaltozott finanszirozasi
koriilményekre.

A kozfoglalkoztatasi, illetve rehabilitacios foglalkoztatdsi tdmogatasok nyujtotta lehetdségeket
fokozottan ki kell hasznalni az intézmények mindegyikénél. A helyi 6nkormanyzat kotelez6 feladat-
¢s hataskoreinek ellatdsa sordn — torvényben meghatarozott modon és mértékben — biztositsa a
kozfoglalkoztatdsi jogviszonyban 1év6 személy feladatellatasba torténd bevonasat.

Az 6nkormanyzat intézményeinél — kivéve a Polgarmesteri Hivatalt - a melegétkeztetés tamogatasara
legfeljebb 10 honapra vonatkozodan, havonként 20 napra kiterjedden, 400 Ft/nap 6sszegben kertilhet
sor, a juttatast érintd ad6zasi és jarulékfizetési szabalyok valtozatlansaga mellett. Az intézményeknél
a dolgozdi nyilatkozatok alapjan kell tervezni ezen eldiranyzatot és a felhasznalassal negyedévente
elszamolni sziikséges.

A fizetési szdmlahoz kapcsolédéan a munkavallalonak adhatd bankszamla-hozzdjarulas mértéke
1.000,-Ft/h6/18, melyet minden intézmény a 2017. évi koltségvetésben megtervez. A kdzalkalmazotti
szféraban a 2 %-o0s 0sztonzd bérkeret 0sszege a tavalyival megegyezden 2017. évben sem tervezheto.

A munkaadokat terheld jarulékok mértéke a munkabérek €s egyéb rendszeres juttatdsok tekintetében
nem valtozik.

Dologi és egyéb folyo kiadasok, tarsadalom- és szocidlpolitikai tamogatasok

A dologi kiadasok tervezésénél az ésszerti takarékossag kovetelményének érvényesitése céljabal feliil
kell vizsgélni az egyes kiadasok alakulasat, rangsorolni kell a feladatokat. A koltségvetési szerv dologi
kiadasainak jelentds hanyadat az épiiletek, épitmények fenntartdssal kapcsolatos koziizemi
szolgaltatdsok igénybevétele teszi ki, elsédlegesen €s minden mas kiadast megeldzéen meg kell
tervezni ezek fedezetét.

Az intézmények a koziizemi kiadasok éves eldiranyzatat a 2016. évi bazisadatokat alapul véve
tervezzek, figyelemmel a 2017. évet érint6 feladatvaltozasokra.

A koncepcio €s annak hatarozata felhatalmazast ad a polgadrmesternek és az intézmények vezetdinek
arra, hogy valamennyi szolgaltatasvasarlast, vallalkozoi szerz6dést, megbizéasi szerzédést,
munkaszerzédést, bérleti szerzodést, szallitdi megallapodast, altalany szerzddést, stb. felmondjon,
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ujratargyaljon, versenyeztessen a kedvezobb ar elérése érdekében. A tobb intézményt érintd
szolgaltatdsok - pl. liftkarbantartds - esetében Onkormdanyzati szinten sziikséges azok
versenyeztetése. A szamitogépek karbantartasi feladatait onkormanyzati szinten sziikséges ellatni.

A varosi rendezvényterv 2017. évi eldiranyzatat a Humanfeladatok és ligyrendi bizottsag javaslata
alapjan kell megtervezni.

Az intézményi felujitasi, karbantartasi igények felmérését sziikséges elvégezni, a kiillonbozo
munkdkra prioritasokat megjelolni és a rendelkezésre all6 szabad forrds fliggvényében kell a
végrehajthato feladatokat meghatarozni. Meg kell vizsgdlni minden palyéazati lehetéséget e munkak
forrasanak bevonasara, torekedni kell a kézfoglalkoztatott dolgozdk hatékonyabb foglalkoztatasara,
szélesebb kort alkalmazésara.

Az onkormanyzat koltségvetésében jelentds nagysagrendet képvisel a teleptilési timogatasok 0sszege.
Szocialis teriileten a letisztult jogi szabalyozasnak megfeleléen meg kell 6rizni az elmult években
kialakitott helyi tdmogatasi formakat (temetés koltségeinek viseléséhez nyujtott tamogatas,
gyogyszertamogatas, szocidlis étkeztetés tAmogatasa, hazi segitségnyljtas tdmogatasa, iskolaba jaras
koltségeihez hozzajarulds, tlizeldanyag juttatds, lakhatdsi tamogatasok, rendkiviili élethelyzet,
hulladékszallitasi dijkedvezmény, szennyvizkézmii bekdtési tdmogatas), melynek célcsoportjai az
idések, a fogyatékkal €16k és a raszoruld csaladok.

Polgar Véaros Onkormanyzata évek 6ta kiemelt feladatinak tekinti a helyi szintfi ,,idésbarat” politika
kialakitasat. Ennek érdekében kiilonds figyelemmel kezeli az id6s lakossaggal torténd
egylittmiikddést, az iddskorti emberek életkoriilményeit, az iddsek aktivitdsanak megdrzését, a roluk
val6é gondoskodast A telepiilési timogatasok kore kiboviilt, a 2016. évben bevezetett uj szocialis
tamogatasi format, a lakokornyezet rendbentartdsat tovabb kell folytatni, A jovében tovabbra is
alkalmazkodni kell az agazati térvények modosulasabol adodo valtozasokhoz.,

Az eldiranyzatok tervezése sordn a 2016. évi feladatfinanszirozadshoz viszonyitva figyelembe kell
venni az ellatottak szamat, varhaté ndvekedését, a mindenkori 6regségi nyugdijminimum 0sszegének
valtozasat.

A telepiilések lakossdgfogyasanak megallitasa, illetve a sziiletések szdmanak novelése érdekében
kidolgozasra keriilt a CSOK + Polgar program, amely az alabbi célkitlizések elérését valositja meg:

- a helyben lako fiatal, tobbgyermekes csaladok lakaskdriilményeinek javitasat,
- az elsd lakéashoz jutok tdmogatésat, a lakasmobilitas ndvelését,
- az elmult években jelentdsen lecsokkent 11 lakasépitések dsztonzését.

A lakascéli tamogatashoz kapcsolodo — lakasvasarlas és lakasépités tamogatasa - kiemelten a CSOK
+ Polgar program eldiranyzata 20.000 e Ft + 20.000 e Ft 6sszegben keriiljon megtervezésre.

A Bursa Hungarica palyazathoz kapcsolodd dnkormanyzati forrds Osszegét a Humanfeladatok és
tigyrendi bizottsag dontése hatarozza meg, a 2017. évi eldiranyzat tervezésénél figyelembe kell venni
az évkozben visszautalt timogatasokat is.

A gyermekétkeztetés, valamint a szocialis étkeztetés egyarant kotelezd feladata marad 2017. évben is
az onkormanyzatoknak. Teleptilésiinkon a Varosgondnoksag latja el a tevékenységet végzo konyhak
lizemeltetését.
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A Polgari Szocialis Kozpont 2017. évi miikddésében 1ényeges valtozas nem varhatd, a jogszabalyi
valtozasok 2016. évben megtorténtek.

Tartalékok képzése
Az altalanos tartalék legalabb a 2016. évi eredeti eldiranyzattal azonos Osszegl legyen.

A céltartalékként tervezett 6sszeg az intézményi lizemeltetési, karbantartasi koltségeken kiviili, illetve
az egy¢eb kotelez6 alapfeladatokon feliili kiadasokra kell, hogy forrast biztositson.

A 2017. évi karbantartasi, feltjitasi és felhalmozasi feladatokra tervezett céltartalék eldiranyzatat
a sziikségletek figyelembe vételével és a pénziigyi lehetdségek fliggvényében kell meghatarozni,
legalabb az el6z6 évi elGiranyzattal azonos 6sszegben.

A kozfoglalkoztatasi palyazatban nem szerepld, de a megvalositashoz sziikséges személyi és
dologi kiadéasokat céltartalékként meg kell tervezni, igy a programok hatékonyabb, szakszerlibb és
magasabb szintli végrehajtasa biztosithato, Osszege legalabb a 2016. évi eredeti eldiranyzattal
megegyez0 legyen.

A palyazatok elokészitésére elkiilonitett céltartalék Osszegét legaldbb az el6z6 évivel azonos
mértékben tervezni sziikséges.

A non-profit szervezetek, valamint a sportszervezetek tamogatasa egyiittesen a 2016. évi teljesités
Osszegének és a valds igények figyelembe vételével tervezhetd meg.

A talajterhelési dijbol, illetve a parkoléohely megvaltasabdél szarmazd bevételekbdl képzett
tartalékot, a vizterhelési céltartalékot a felhasznalasig athuzodo forrasként kell nyilvantartani és meg
kell tervezni.

Az onkormanyzati részesedésii kozszolgaltatok, illetve a tobbségi onkormanyzati tulajdonu
gazdasagi tarsasagok mikodésére elkiilonitett céltartalék Osszege legalabb a 2016. évi eredeti
eldiranyzattal megegyez0 legyen.

2. Felhalmozasi kiadasok

Az Onkorményzatnak az a kiildetése, hogy Polgar mindinkabb rendezett, biztonsagos és élhetd
varossa valjon. A jovoben céljaink eléréséhez a varos gazdasagi kornyezetének szabalyozoit és
adopolitikdjat is még inkabb befektetd-baratta kell tenni. Ezt szolgaljak az dnkormanyzat dontései, a
varos miikodtetése, az elkésziilt és a tervezett fejlesztések.

Polgar Varos Onkormanyzata 2016. évben a 2014-2020. kdzétti iddszakban Magyarorszag szamara
rendelkezésére allo fejlesztési forrasokhoz, palyazati lehetéségekhez igazoddan felmérte a helyi
szlikségleteket, megoldando feladatokat, fejlesztési sziikségleteket. A Teriilet- és Telepiilésfejlesztési
Operativ Program 7 palyazati felhivasdra nyujtott be tdmogatasi kérelmet, igy a helyi
gazdasagfejlesztésre, a Polgari Szocialis Kozpont fejlesztésére, a csapadékviz-elvezetd rendszer
fejlesztésére, a kerékparat megépitésére, a helyi turizmusfejlesztésre, a Napsugar Ovoda és Bolcséde
bovitésére, valamint az dnkormanyzati épiiletek energetikai megujitasara. A tdmogatasi kérelmek
pozitiv biralata esetén biztositani kell a palyazatokhoz kapcsolodo tovabbi koltségek, igy tervkészitési
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koltségek, valamint a sziikséges onerd fedezetét.

A felhalmozasi kiadasoknal a 2016. évrdl athtizodo és kotelezettségvallalassal terhelt, folyamatban
16v6 fejlesztéseket be kell tervezni (pld. forgalomtechnikai terv, Helyi Epitési Szabalyzat athuzodo
része, zartkertek felmérése, klima tovabbi kiépitése), valamint figyelembe kell venni az el6z6 évrol
athuzoddé meg nem valosult célokat is. A kozponti jatszotérre tervezett kiiltéri fittneszpark
megvalositasara beadott palyazat elbiralasa folyamatban van, kedvezé dontés esetén egy olyan
kozosségi tér keriil kialakitasra, ahol valamennyi korosztaly, a fiatalabbaktol az id6sebbekig aktivan
toltheti el a szabadidejét, a sporteszkdzok hasznalatanak koszonhetden a lakossag egészségi allapota
javul, illetve a sportolas a mindennapi ¢életiink alapvetd részévé valik. A palyazat elutasitasa esetén a
minimalis eszk6zokre az Onerdt biztositani sziikséges. A palyazati lehet6ségek folyamatos vizsgalata
mellett azonban wjabb fejlesztések csak abban az esetben vallalhatok, amennyiben a tdmogatdsi
intenzitas kedvezo és az 6nerd biztosithatd. A fejlesztési célokat rangsorolni kell kiilonds tekintettel a
palyazati forrasok ismeretében.

Az onkormanyzati utak allapota komplex megoldast igényel, a felujitasra, karbantartasra a
feladatfinanszirozas dsszege nem elegendd, az unids palyazati forrasokat folyamatosan kutatni kell,
palyazati forras hianyaban a koltségvetésben utfelajitasi céltartalék elkiilonitése indokolt.

Strandfiirdo

A strandfiirdd teriiletén a korabbi évek gyakorlatdnak megfelelden allagmegovo, komfort fokozat
javitd és a hatdsagi eldirasoknak valé megfelelés teljesitése nyoman felmeriilé munkalatokat,
beszerzéseket sziikséges végezni. Jelentdsebb kiadasokkal jar a gyermek és pancsold medence
burkolatjavitasa, komplex megoldast a burkolat teljes cseréje jelentené. Tovabba évek ota felmertiild
probléma és szezononként jelentds forrasokat emészt fel a termalmedencék javitdsa, festése.
Komfortfokozd ¢és mindségi valtozast jelentene a medencék teljes burkoldsa, ami egyszeri
beruhazasként jelentds forrast igényelne, de az évenkénti javitdsi munkalatokat teljes mértékben
kivéltana.

Felujitdsi munkalatok: térelvalasztdo elemek, padok, napozok, kiiltéri zuhanyz6 burkolat,
fogaddépiilet, vallfas 61t6z0, valamint a vendéglatd egységek egységes arculatdinak megépitése,
kornyezetének feltjitasa. Ezen munkalatokat a latogatok, a hatosagi igények és az lizemeltetés soran
sajat tapasztalataink alapjan folytatni sziikséges, a legalapvetobb miikodési feltételek biztositdsa miatt.
Atgondolandé a tanmedence tetOszerkezetének elbontdsa, abban az esetben, ha kornyezetének
korszertisitése mellett szolgaltatasbdvités, latvanyelemek példaul csuszda telepitésére sor keriilhet.
Miiszaki allapota miatt a gdztalanitd rendszer és torony teljes felujitasa indokolt.

A rentdbilis ilizemeltetés, a piaci kornyezet, valamint a vendégeink altal is megfogalmazott
vélemények és elvarasok a komplex fejlesztések igényét vetitik eldre, egy atgondolt, redlis sziikséglet
felmérésével, palyazati konstrukciok bevondsaval, melyek révén a szolgaltatdsok bdvitése és
szinvonaldnak emelése ¢rhetd el. Magasabb szinvonali szolgaltatas elérése a latvany és
élményelemek / cstiszda, nyakzuhanyok, viz alatti pezsgd lapok, viz-levegdé befuvasos hat- és
derékmasszazs / elhelyezésével valosulhatna meg. Az idésnek mondhat6é vendégkor bovitését csak
¢lményt és attrakciot add elemekkel lehet elérni.

A strandfiird6h6z szorosan kapcsolddo kemping jovedelmezdsége jelentds mértékben fligg attol, hogy
a strandfiird6 és szolgaltatasainak mindsége megfeleld-e a belfoldi és kiilfoldi turistak, vendégek
igényeinek, elvarasainak az ar-érték arany tekintetében. A kemping bevételei a kdzelmultban tortént
fejlesztéseknek koszonhetden is emelkedtek, e tendencia fokozéasa érdekében a fahazak és a kemping
kornyezetének tovabbi mindségi korszertisitése elengedhetetlen az igények kielégitéséhez. Indokolt a
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fahazak egyes butorzatanak cseréje, illetve potlasa is.

rrrrr

Gaztorony felujitasa 5.000 e Ft

A fogado¢ épiilet és vallfas 61t6z0 festési €s szigetelési munkalatok 1.000 e Ft
Kiiltéri zuhanyz6 felgjitasa, napoz6 padok készitése, 500 e Ft
Termalmedencék burkolasa 8.000 e Ft

Gyermek, pancsoldé medence burkolati munkalatok 1.000 e Ft

Kemping 1.500 e Ft

Konyhdk

A kozétkeztetésben ellatottak egészséges taplalkozasat eldsegitdé jogszabalyi valtozasok jelentds
feladatok elé allitottak intézményeinket. A rendeletben foglaltak betartasa érdekében jelentds
fejlesztések, eszkdzbeszerzések valdsultak meg az elmult évben, igy az lizemeltetés szinvonala, a
konyhak miiszaki allapota javult. A kozétkeztetési rendeletben foglalt - mennyiségi és mindségi -
eléirasok maradéktalan betartasat tovabbi eszkozbeszerzésekkel, infrastrukturalis fejlesztésekkel
érhetjiik el.

A Zolyom uti iskola konyha fal- és padloburkolasi hianyossagai, nem megfelel6 mindsége hatosagi
ellendrzések soran tobbszor hianyossagként keriilt rogzitésre, ezek folyamatos javitast igényelnek. A
modern konyhai berendezések tizemeltetésének feltételeként az elavult elektromos rendszer, haldzat
fejlesztése, valamint a légtechnikai rendszer korszerisitése, fejlesztése indokolt. A folyamatos
bedzasok tetészigetelési munkalatokat igényelnek, valamint az elhasznalodott nyilaszarok (ajtok,
ablakok) fokozatos cseréje is iddszerti.

Szocialis fozékonyha korszertitlen, elavult siitéberendezései nem alkalmasak a tapanyag értékeknek
megfeleld ételek elkészitésére, a nagykonyhai toronysiité eszkdz beszerzése indokolt. A hatosagi
ellendrzések észrevételei kozott rendszeresen szerepel a nyilaszarok kritikus allapota, igy cseréje
indokolt. A folyamatos melegvizellatds nem megfeleld (kis kapacitast villanybojlerek), a kialakitott
gazkazéanra vald csatlakozasi lehetdség kivitelezése is siirgetd feladat.

rrrrr

toronystitok vasarlasa 2.500 e Ft

nagykonyhai eszk6zok, gépek (mosogatogép) 2.000 e Ft

burkolasi munkalatok 1.000 e Ft

elektromos rendszer, légtechnika, szennyvizelvezetés (zsirfogo rendszer) 2.000 e Ft
adagtalak, evéeszkozok 700 e Ft

munkaasztalok 500 e Ft

A telepiilési onkormanyzat feladatai kozott szerepel a kozbiztonsag helyi feladatairdl torténd
gondoskodas. E feladatok ellatdsdban az onkormanyzat részérdl az alkalmazasaban allo koztertilet-
feliigyeld és telepiilésorok vesznek részt. A kozbiztonsagi haldo miikddtetése az dnkormanyzat és
partnerei - a helyi rendérség, polgardrség, vadasztarsasag, kdrnyezetvédelmi 6r — kdzdsen végzett
tevékenysége utjan valosul meg. A kozbiztonsagi tevékenység 2016. januar 1-jét6l kezdédden a mezei
Orszolgalat miikddtetésével boviilt, 4 16 foglalkoztatasara keriilt sor.

Az oOnkorményzati feladatok megvaldsitasa soran torekedni kell a jo kapcsolat, a partnerség
kiépitésére és milkodtetésére az olyan szervezetekkel, gazdasagi tarsasagokkal, amelyek a kozfeladat
ellatasaban részt vesznek, igy a Pétegisz Nonprofit Zrt, a Hajdukertileti és Bihari Vizikozmi Zrt, a
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Hajdusagi Hulladékgazdallkodasi Kft, a Korpusz ‘93 Kft, a Polgari CSEMETE Szocialis Szovetkezet.

Tovabbra is kiemelt feladat a civil és nonprofit szervezetekkel valo jo egyiittmiikddés. Kiemelendo az
immar 4 éve miikodo Polgari Idésiigyi Tanacs tevékenysége, amely foképpen az idéskoru lakossagot
érintd ligyekre helyezddik. A szervezet rendszeresen iilésezik, megtargyaljak a foként szocialis és
egyéb - a lakossag ezen rétegét érintd - testiileti eldterjesztéseket, véleményiiket a képviseld-testiileti
iilésen ismertetik. A 2016. évben megalakult Helyi Ertéktir Bizottsdg miikodését tamogatni
sziikséges.

A kormanyzat 2017. évben is tdmogatja a szocidlis szovetkezetek miikodését, ujak 1étrejottét. A
Polgari CSEMETE Szocidlis Szovetkezet - mint a szocidlis gazdasag egy Uj sajatos ,tarsasagi
formdja” - alaptevékenysége a képzésre, az értékteremtd tevékenységre, az Onfoglalkoztatasra,
kdzosségépitésre, szocialis feladat ellatasira Osszpontosit. Az Onkormdanyzat és a Szocialis
Szovetkezet — egyiittmitkodésével a szocialis tlizifa program tovabb-folytatasaval, illetve Gj szocialis
szolgaltatasként a hazi, haz koriilli munkak, egyéb munkalatok egyfajta szocialis természetbeni
juttatasként torténd nyujtasa egyrészt segitséget nyujt az iddsek, egyediilallok részére, masrészt a
kozfoglalkoztatasbol a Szovetkezetbe integralt helyi lakosok részére munkahely-megtartast jelent,
illetve a Szovetkezet részére arbevételt termel.

Polgari Roma Nemzetiségi Onkorményzata 2017. évi koltségvetésének éves eldiranyzatat az ltalanos
miikodési célu tamogatés, valamint a palyazati uton megszerezhetd feladatalapu tdmogatas képezi.
Polgar Varos Onkorményzata képvisel-testiilete 2017. évben a jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen
biztositja a hivatalos helyiség ingyenes hasznalatat, a felmeriilé koziizemi dijak fedezetét. A
Polgarmesteri Hivatal Pénziigyi Irodaja tovabbra is ellatja a nemzetiségi dnkormanyzat konyvelési,
koltségvetési €s beszamolo készitési feladatait, illetve az egyéb adminisztracids feladatokat.

Onkorméanyzatunk gazdalkodasanak f& szempontjai 2017. évben tovabbra is az intézmények
biztonsdgos miikddtetése, a varosiizemeltetés megfeleld szinvonalt biztositdsa, a varos tovabbi

fejlodését szolgalo beruhazasok, fejlesztések eldkészitése, elinditdsa és megvaldsitasa.

A fentiek alapjan megallapithato, hogy a 2017. évi koltségvetéshez valamennyi teriileten jol atgondolt,
takarékos, a realis sziikségletek felmérésével torténd tervezés sziikséges.

Kérem a Tisztelt Képvisel-testiiletet a 2017. évi koltségvetési koncepcid megvitatasara és a
hatérozati javaslat elfogadasara.

Polgar, 2016. november 10.

Tisztelettel:

Toth Jozsef
polgarmester
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...2016.(.. . ) szamu Képviselo-testiileti hatarozat

Polgar Viros Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete Polgar Varos Onkormanyzatanak 2017.
évi koltségvetési koncepciojat megtargyalta, és a koltségvetés készitéséhez a kovetkezoket
hatarozza meg:

1.

10.

A Képvisel6-testiilet a 2017. évi koltségvetésben alapvetd célként hatdrozza meg az
onkorményzati gazdalkodds egyensulydnak megtartasat, az Onkormanyzat kotelezo
feladatainak ellatdsat, az intézmények biztonsdgos muikodését, figyelemmel a
feladatfinanszirozasra.

A 2017. évi koltségvetésben a bevételek nagysagrendje meghatirozza az intézmények
kiadasanak tervezhetd mértékét. Az onkormanyzat altal onként vallalt feladatok finanszirozasa
csak sajat bevételek, vagy az erre a célra biztositott kiilon forrasok terhére lehetséges.
Torekedni kell 4 bevételi forrasok felkutatasara.

A helyi adobevételek mértéke nem valtozik, Gj adonem bevezetésére nem keriil sor, a tervezés
folyaman a pénziigyi egyensuly megtartasa érdekében torekedni kell a redlis tervezésre. Az
adobevételek realizalasdhoz tovabbra is hatékony adofelderitési munkdra van sziikség, ezen
beliil kiemelt jelentdségii feladat az 4j adéalanyok felderitése, nagyobb figyelmet kell forditani
a foldtulajdonosokra, a mezdgazdasagi vallalkozdsokra €s az dstermeldkre.

Az Onkorményzat miikodési és sajatos miikddési bevételei tekintetében a kintlévdségek,
tartozasok, hatralékok hatékony beszedésére intézkedéseket kell tenni, azok végrehajtasat
figyelemmel kell kisérni.

A 2014-2020. kozotti eurdpai unids fejlesztési idészakban a palyazati lehetdségek tovabbi
feltarasahoz, valamint a palyazatok el6készitéséhez forras sziikséges. A fejlesztések
megvalositasahoz sziikséges onerdt a 2017. évi koltségvetésben meg kell tervezni.

A fejlesztési kiadasok tekintetében a 2016. évrdl athizodo, folyamatban 1évo, kotelezettséggel
terhelt fejlesztéseket be kell tervezni, figyelemmel a meg nem valdsult célokra is.

Az Onkormanyzati szinti vagyonallomanyt at kell tekinteni, a funkcio nélkiili, illetve
hasznosithato targyi eszk6zok, ingatlanok értékesitésével torekedni kell a felhalmozasi célu
bevételek novelésére.

A Kormanyzat altal inditott koézfoglalkoztatasi programok palyazati lehetOségeinek
kihasznéalasaval, valamint a programok sajat bevételeinek visszaforgatasaval kell a
hatékonyabb, magasabb szinvonalu és koltségtakarékos megvalositasara kell torekedni.

A kozfoglalkoztatasi palydzatban nem szerepld, de a megvaldsitashoz sziikséges személyi és
dologi kiadasokat az nkormanyzat koltségvetésében ugy kell megtervezni, hogy az magasabb
szintll értékteremtést valdsitson meg.

Az  évrOl-évre egyre szélesebb tevékenységi kort jelentd kozfoglalkoztatasi
startmunkaprogramok miatt a szakmai, pénziigyi és adminisztracios teriileten sziikséges a
humaneréforréas tovabbi megerdsitése.
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A telepiilési tdmogatas és egyéb szocidlis juttatdsok eldirdnyzatanak 2017. évi tervezése soran
figyelembe kell venni az ellatottak szamanak, illetve a mindenkori 6regségi nyugdij legkisebb
Osszegének valtozasat.

A jogszabalyban meghatéarozott, alanyi jogon jard szocialis ellatdsokon tulmenden azokat a
juttatasokat kell megtervezni, amelyek a rendkiviili élethelyzetbe keriilt emberek raszorultsagi
alapon torténd megsegitését szolgaljak.

A telepiilési tAmogatason beliil folytatni kell az elmult években kialakitott helyi tdmogatasi
formakat (temetés koltségeinek viseléséhez nyljtott tamogatas, gydgyszertdmogatas, szocialis
étkeztetés tamogatdsa, hdzi segitségnyujtds tamogatdsa, iskoldba jards koltségeihez
hozzajarulas, szocialis tlizeldanyag tamogatas, lakhatasi tamogatas, hulladékszallitasi
dijkedvezmény, szennyvizkdzmii bekotési tamogatas) melynek célcsoportjai az idések, a
fogyatékkal €16k és raszoruld csalddok. A 2016. évben bevezetett 01j szocidlis tdmogatasi
format, a lakokornyezet rendben tartasat tovabb kell folytatni.

A 2017. évi koltségvetési rendeletben az elsd lakashoz jutdk timogatasara —a CSOK + Polgér
program -  20.000 e Ft + 20.000 e Ft 6sszeg elkiilonitése sziikséges.

A Bursa Hungarica pélyazathoz kapcsolodd dnkormanyzati forrds 6sszegét a Humanfeladatok
¢és ligyrendi bizottsag dontése hatdrozza meg, a 2017. évi eldiranyzat tervezésénél figyelembe
kell venni az év kézben visszautalt tiamogatdsokat is.

A helyi 6nkormanyzatok kotelezéen ellatandd feladatainak korében a telepiilési kozrend
erdsitése, a kozbiztonsag javitasa érdekében a jelenleg is miikodd onkormanyzati rendészeti
tevékenységet a jovében is indokolt fenntartani.

A varosi rendezvényterv 2017. évi elbiranyzata a Humanfeladatok és iigyrendi bizottsag
javaslata alapjan tervezheto.

Az altalanos tartalék dsszege legalabb a 2016. évi eredeti eldiranyzat legyen.

A karbantartasi, felujitasi, felhalmozasi céltartalék 2017. évi eldiranyzata legalabb az el6z6
évivel azonos 0sszegben keriiljon meghatarozasra.

A sportegyesiiletek és non-profit szervezetek tamogatasanak 2017. évi eldiranyzata legalabb
a 2016. évi teljesités figyelembe vételével tervezendo.

Az dnkormanyzati részesedésli kozszolgaltatok, illetve a tobbségi dnkormanyzati tulajdonu
gazdasagi tarsasagok miikddésére elkiilonitett céltartalék dsszege legalabb a 2016. évi eredeti
eldiranyzattal megegyez0 legyen.

A talajterhelési dijbol, a parkolohely megvaltasabol, az épitésiigyi birsagbol, az ivoviz-haldzat

fejlesztésére elkiilonitett, illetve a vizterhelési dijbol szdrmazo bevételekbdl képzett tartalékot
a felhasznalasig athuzodo céltartalék eldiranyzatként kell nyilvantartani és tervezni.
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Az onkormanyzati utak allapota komplex megoldast igényel, a felujitasra,
karbantartasra a feladatfinanszirozas oOsszege nem elegendd, az unios palyazati
forrasokat folyamatosan kutatni kell, palyazati forras hianyaban a koltségvetésben
utfeldjitasi céltartalék elkiilonitése indokolt legalabb 20.000 e Ft 6sszeg erejéig.

A Polgari CSEMETE Szocialis Szovetkezet tarsadalmi tevékenysége, annak értékteremtd és
foglalkoztatast segitd célkitlizése 2017. évben is kiemelt jelentdségli timogatando feladat.

Az Onkormanyzat és intézményei feladatellatdsanak racionalisabb megszervezése kapcsan
els6dlegesen meg kell vizsgilni a természetes Iétszamfogyds adta lehetdségeket a
kozszféraban dolgozok teljes korére vonatkozoan.

A 1étszamgazdalkodas terliletén érvényesiilnie kell a maximalis hatékonysag elvének. A
megiliresedd allashelyek betoltésénél az intézményvezetdk legyenek figyelemmel a
megvaltozott finanszirozasi koriilményekre.

A foglalkoztatas bévitése érdekében minden koltségvetési szervnek az alapito okirataban
meghatarozott feladatai human eréforras sziikségletének kiegészitésére a megvaltozott
munkaképességii munkavallalok foglalkoztatasa nyujtotta lehetéséget ki kell hasznalni
a rehabilitacios hozzajarulas fizetési kotelezettség kivaltasa érdekében.

A kozponti koltségvetés hozzéajarulast biztosit a helyi onkormanyzatok részére a feladatellatas
¢ésszerli megszervezése folytdn felszabaduld 1étszdm miatt keletkezett tobbletkdltségekre,
amennyiben a telepiilés sajat bevételeibol nem tudja biztositani ezek fedezetét. A tamogatasi
feltétel fennallasa esetén a palyazat benytjtasa sziikséges a kozponti forrds igénylésére.

A nevelési-oktatasi intézmény {iizemeltetési, illetve karbantartisi feladataihoz sziikséges
fedezetet az onkormanyzatnak elsédlegesen a kozponti koltségvetés feladatfinanszirozasbol
kell biztositani. Fokozott figyelmet kell forditani az alapfoku nevelési-oktatasi intézmény
nyari karbantartdsanal arra, hogy a feladatfinanszirozas ne cs6kkenjen.

Az intézményi téritési dijak tervezésénél az Onkoltségszamitison tilmenden az agazati
torvények szabalyozasat, a varhatd inflacié mértékét, valamint a piaci viszonyokat kell alapul
venni, torekedni kell az igénybevett szolgaltatasok tényleges aranak megfizetésére.

Az intézmények koltségvetésében a feladat ellatasdhoz sziikséges mértékben meg kell tervezni
kiadasként a kozfoglalkoztatottak munkabérkoltségeit, bevételként az igényelhetd palyazati
tamogatast.

Az Onkormanyzat intézményeinél — kivéve a Polgarmesteri Hivatal koztisztviseloi
munkavallaloit - a meleg-étkeztetés tamogatasara a 2016. évi szinten - azaz legfeljebb 10
honapra vonatkozoan, havonként 20 napra kiterjedden, 400 Ft/nap 6sszegben - keriilhet sor, a
juttatast érintd adozasi és jarulékfizetési szabalyok valtozatlansaga mellett. Az
intézményeknél a dolgozoi nyilatkozatok alapjan kell tervezni ezen eldiranyzatot és a
felhasznalassal negyedévente elszamolni sziikséges.
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A Polgari Polgarmesteri Hivatal koztisztvisel6i esetében meg kell vizsgélni azt a lehetséget,
hogy az alapilletmény legfeljebb 50 %-anak Osszegével kiegészitve személyi illetmény
megallapithatd-e, és ennek forrasat a koltségvetésben biztositani kell.

A fizetési szdmldhoz kapcsolddéan a munkavéllalonak adhatd bankszédmla-hozzajarulas
mértéke bruttd 1.000,-Ft/ho/f6, melyet minden intézmény a 2017. évi koltségvetésben
megtervez.

A dologi kiadasok tervezésénél elsddlegesen és minden mas kiadast megeldzéen meg kell
tervezni a 12 havi, az intézmény miikodéséhez sziikséges koziizemi dijak fedezetét.

Az intézmények vezetdi felhatalmazast kapnak arra, hogy a kedvezdébb feltételek elérése
érdekében  valamennyi  szolgaltatasi, vallalkozéi, megbizési, hatarozott ideju
munkaszerzddést, bérleti szerzddést, szallitdi megallapodast felmondjanak, ujratargyalva
megkossenek, ha indokolt, versenyeztessenek. A tobb intézményt érintd szolgaltatdsok
esetén onkormanyzati szintli versenyeztetés sziikséges.

A Polgari Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 2017. évi miikddéséhez sziikséges forrast az
allami hozzajarulas és a palydzati Gton elnyerhetd feladatalapu tAmogatas biztositja. Polgar
Viaros Onkormanyzata a helyiséghasznalathoz kapcsolodod koltségek — jogszabalyban
meghatarozott mértékll - fedezetéhez, valamint a gazdalkodési és adminisztrativ feladatok
ellatasahoz sziikséges human erdforrds biztositasaval 2017. évben is hozzajarul a helyi
nemzetiségi Onkormanyzat miikodéséhez.

Hataridé: értelemszertien
Felelds: Toth Jozsef polgarmester
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