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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Magyarorszag helyi onkorményzatairol szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény 81. § (3) bekezdés
f) pontja alapjan a jegyz6 évente beszamol a Képviseld-testiiletnek a hivatal tevékenységéral.
Jelen beszamol6 az informéciok, adatok dsszegzésével, tényszerliségre torekedve mutatja be a
feladatok ellatasat, mennyiségét, valamint értékeli az elvégzett munkat abbol a szempontbol,
hogy az mennyire felelt meg a jogszabdlyoknak, a helyi szabalyzatoknak, dontéseknek,
el6irasoknak és —nem utolso sorban —mennyire felelt meg az tigyfelek, valamint a sajat magunk
altal megfogalmazott elvarasoknak, szinvonalnak, mindségnek és értékrendnek.

Az értekeld, attekintd Osszegzés a szervezeti egységek altal készitett beszamolok, az évet érintd
kiilonb6zé dokumentumok, tovabba a gyakorlati tapasztalatok felhasznalasdval késziilt az
alabbiak szerint:

I. A Polgarmesteri Hivatal humaneréforras helyzete

A Polgari Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Mitkodési Szabalyzata értelmében 2015-ben a
hivatal létszama 24 {6 volt.

2014 év elején 1 dolgozod volt gyeden. 2015. marcius 24-t6] 1 koztisztvisel6 CSED 1ddszakat
tolti gyermeke sziiletése miatt. 2015. december 31-én a tartdsan tavollévok szdma: 2 £6. 2015.
¢vben a hivatal dllomanyabol 3 f6 ment nyugdijba.

A hivatali allomany munkéjat kdozcéli munkatarsak segitették.

Személyi allomany mutatoéi

Megvizsgalva a hivatali dllomany nemek szerint megoszlasat: 19 % férfi, 81 % nd.

A hivatali személyi allomany iskola végzettség szerinti 6sszetétele: felsdfokt végzettséggel 18
{6 rendelkezik, melybdl egy koztisztviseldnek egyetemi végzettsége van. 2 f6 koztisztviselonek
masoddiplomadja is van. 9 6 kozépfoku végzettséggel rendelkezik. Képzettségi potlékban - a
mérlegképes konyveloi képesitéssel rendelkezd kozépfoku végzettséggel rendelkezd dolgozok
koziil - 6 {6 munkavallalo részesiil.

A Polgarmesteri Hivatal dolgozoinak életkor szerinti megoszlasa:
A férfiak atlag életkora: 44 év. A nok atlag életkora: 45 év.



A hivatali munkaviszonyban toltott idét elemezve megallapithatd, hogy az 4tlagos
alkalmazasban toltott id6 21 év. Jo a hivatal munkaerd megtarté ereje.

Képzések, tovabbképzések tapasztalatainak értékelése

A Polgarmesteri Hivatal munkatirsai a jogszabalyban eldirt képesitési eldirasokkal
rendelkeznek. A szakmai ismeretek bovitése, fejlesztése azonban elengedhetetleniil sziikséges
a magas szinvonalu munkavégzés biztositdsa, fenntartasa érdekében. A képzések és
tovabbképzések tervezetten torténtek, igazodva a feladatokhoz, az elvarasokhoz, a jogszabalyi
valtozasokhoz, illetve a kozigazgatas korszeriisitésének igényeihez.

A hivatal éves képzési terve meghatarozta a fobb képzési teriileteket, azok jogszabalyi hatterét,
a részvétel feltételeit, a finanszirozas modjat.

2013-ban valtozott a képzések rendszere. A kozszolgalati tisztviselok 2015. évben
kotelezettségliket kdzszolgalati tovabbképzési, valamint szakmai tovabbképzési programokkal,
illetve a vezetoképzésekben valo részvétellel teljesithették.

A mindsitett tananyagokat a Nemzeti K6zszolgalati Egyetem biztositotta. A kollégak 24 féle
programot valasztottak, tobbsége e-learning képzésben.

A koztisztvisel6k szamara jogszabaly altal kotelezden eldirt szakmai képzés keretében 2015.
évben sikeres kozigazgatasi szakvizsgat 2 6 tett. 1 0 a szdbeli vizsgat teljesitette.

A konyvviteli szolgaltatast végzOk kotelezd éves tovabbképzését 4 5, az ABPE II. —
Allamhaztartasi Belsé Pénziigyi Ellendérzési Modszertani és Képzési Kozpont — kotelezd
tovabbképzését 2 {6 teljesitette. Mérlegképes konyveld tanfolyamon 4 munkatars vett részt, és
végezte el sikeresen.

A hivatal koztisztvisel6i kozil 2015. évben iskolarendszeri képzésben 2 kolléga vett részt
tanulmanyi szerzédéssel, melybdl 1 fonek méasoddiplomdja lesz.

Teljesitményértékelés, minosités

A kozszolgalati egyéni teljesitményértékelésrdl szolo 10/2013. (I. 21.) Kormanyrendeletben
megfogalmazottak alapjan zajlott a hivatali dolgozok teljesitményértékelése targyév januar és
julius honapban.

A 2015. évi mindsités eredménye kivételes teljesitmény mindsitést kapott 11 £6, jo teljesitmény
mindsitést ért el 11 {6, megfeleld teljesitmény mindsitést kapott 1 {6, atlag alatti és
elfogadhatatlan értékelés nem volt.

Munkamoral

Fegyelmi eljaras inditasara az elmult évben nem kertilt sor.

A kozszolgalati tisztviselokrol szol6 2011. évi CXCIX. térvény (a tovabbiakban: Kttv.) 83. §
(1) bekezdése értelmében a koztisztviselokre vonatkozd hivatasetikai alapelvek kiilondsen a
hiiség ¢és elkotelezettség, a nemzeti érdekek elényben részesitése, az igazsdgos és méltanyos
jogszolgaltatas, a méltdsag ¢€s tisztesség, az elditéletektdl vald mentesség, a partatlansag, a
felelosségtudat és szakszerliség, az egyiittmiikodés, az intézkedések megtételére iranyulod
aranyossag €s a védelem.

A (2) bekezdés kimondja, hogy a fenti hivatasetikai alapelveken tilmenden a vezetdkkel
szemben tovabbi etikai alapelveket kell allitani, kiilonosen a példamutatds, a szakmai
szempontok érvényesitése és a szamonkérési kotelezettség teriiletén.

Ezen alapelvek beépitésével késziilt el a Polgarmesteri Hivatal j Koztisztviseldi Etikai
Kodexe, melyet a Képviselo-testiilet a 166/2013. (XII. 19.) sz. hatdrozataval fogadott el, mely
2014. januar 1-jén 1épett hatalyba.

A hivatéasetikai szabalyozéas tovabbi célja az volt, hogy a hivatalban az etikai alapelvek
elfogadasa ¢€s betartdsa a munkavégzés minden fazisara kiterjedjen. Ennek érdekében sziikséges
volt, hogy a koztisztviseldk értékrendszeréhez objektiv és konkrét alapelvek, szabalyok



keriiljenek meghatarozasra. Az Etikai Kodex megalapozza az egységes értelmezést, a
megfeleld szabalyozottsagot és ezzel jelentdés mértékben hozzéajarulhat az iigyfélbarat, etikus
kozigazgatas megvalositasahoz.

2015. évben 1 munkatars részesiilt ,,Polgar Varos Kozszolgalataért” kitiintetd dijban. Jubileumi
jutalomra jogosultsaga 2015. évben harom fonek volt esedékes.

Munkatigyi vita: Vajtd Lajos munkaiigyi pert kezdeményezett a Polgarmesteri Hivatal ellen
2012-ben, a felmentés jogellenességének megallapitasara €s egyéb anyagi koveteléseire
Osszesen 8.438.775 Ft Osszegben. A persorozat 2015. tavaszan zarult le. A Kuria, mint
feliilvizsgalati birdsag jogszertinek mindsitette a Polgdrmesteri Hivatal munkaltatoi dontését.

I1. Hivatali ligyintézés
Ugyiratforgalom

A Polgarmesteri Hivatal iktatott ligyiratai szdmanak (f6szam, alszam) alakulasat az alabbi
tablazat szemlélteti:

Ev Fészam (db) Alszam (db) Osszesen (db)
2015 9128 10914 20042
2014 9692 15315 25007
2013 7643 12647 20290
2012 11167 21868 33035

Az adatokbol latszik, hogy az el6z6 évekhez képest a 2013-ban és 2015-ben a jarasi hivatalhoz
atkertilt tigyek miatt jelentdsen csokkent az iigyiratforgalom.

Ugyintézési hataridék

Az ugyintézési hataridok mindig is sarkalatos pontjai voltak és lesznek a kozigazgatasnak.
Betartasuk azonban szamos koriilménytdl fligg. Az allamigazgatasi és az Onkormanyzati
hatosagi ligyek esetében az ligyintézési hataridoket a kozigazgatdsi hatdsagi eljarasi é€s
szolgaltatas altalanos szabélyairol szol6 2004. évi CLX. térvény, valamint a vonatkoz¢ dgazati
jogszabalyok hatarozzdk meg. Ezzel 0Osszefiiggésben az utobbi években megfigyelhetd
tendencia, hogy a jogalkotd szandéka egyértelmiien az ligyintézési hataridok roviditése
iranyaba mutat. Az évtizedeken at hatalyban 1év6 30 napos altalanos hataridé ma mar 21 nap,
azonban szdmos ligytipus esetében a 8 napos elintézési hataridé az irdnyadd. A bonyolultabb,
foként tobb szakhatosag részvételével folyd vagy jelentds szamu tigyfelet érintd ligyekben
tovabbra is nagyobb a kelléen megalapozott, feleldsségteljes dontés meghozataldnak
1dosziikséglete. Ezzel kapcsolatban hangstlyozandd, hogy hatosagi ligyek esetében, ha az
eljaro hatésag a ra irdnyado {ligyintézési hataridét az tigyfélnek és az eljards egyéb
résztvevojének fel nem réhatd okbdl tullépi, koteles az ligyfél altal az eljaras lefolytatasaért
megfizetett illetéknek vagy dijnak megfeleld Osszeget, ha pedig az ligyintézés iddtartama
meghaladja az irdnyad6 {igyintézési hataridé kétszeresét, az tgyfél 4altal az eljaras
lefolytatasaért megfizetett illetéknek vagy dijnak megfelelé Osszeg kétszeresét az tligyfél
részére visszafizetni.

Az ligyintézési hataridok tullépése miatt fellebbezés, panasz nem érkezett.

Fontosnak tartom megjegyezni, hogy az elmult év soran a tobb, mint 5.200 db els6 fokon
meghozott dontés soran egyetlen alkalommal sem kellett az tligyfélnek eljarasi illetéket
visszafizetni.



Természetesen azokban az ligyekben is, amelyek esetében nincs jogszabaly altal meghatarozott
elintézési 1d6 eldirva, fontos szempont az eljaras lehetd legrovidebb idd alatt torténd
lebonyolitasa.

Mindezekbdl is kovetkezden a hivatallal szemben tdmasztott elvaradsokban is kiemelkedd
szempont az ligyintézési hataridok betartasa és azok ellenérzése.

Osszességében megallapithatd, hogy az iigyintézési hataridok betartasa megfeleld volt.

A hivatal tevékenységének torvényessége, ellendrzése

A hivatali munka torvényességének kérdése, vizsgalata elsdsorban a képviseld-testiileti,
bizottsagi dontéseknél (rendeletek, hatarozatok), valamint a hatosagi ligyintézés tekintetében
vetddik fel.

Polgar Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete 2015-ben 6sszesen 19 alkalommal
iilésezett, melynek soran 47 rendeletet alkotott s 139 hatdrozatot fogadott el.

A képvisel6-testiileti dontésekkel kapcsolatban a Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal, mint
feliigyeleti szerv torvényességi €észrevételt nem jelzett, 5 esetben nyujtott szobeli szakmai
segitséget a rendeletalkotasokra vonatkozoan.

A hatdsagi tligyintézés torvényességének értékeléséhez a szakmai, feliigyeleti vizsgalatok
megallapitasai és a jogorvoslati eljarasok adatai, tapasztalatai nydjtanak eligazodast, segitséget.
Az elmult évben az 4allamigazgatasi €s az Onkormanyzati hatosagi ligyekben meghozott
dontések Osszefoglald adatai az alabbi tablazat tartalmazza:

Agazat Elséfoku | Hatarozat | Els6foku | Végrehajtasi | Eljarast | Hatosagi
dontések eljarasban | eljarasban lezaréd | bizonyitvany
szama hozott hozott végzés

egyéb végzes
vEégzes

Allamigazgatasi 3.560 2.750 280 15 4 511

0sszesen

Onkormanyzati 1.704 1.579 95 0 30 0

0sszesen

Osszesen 5.264 4.329 375 15 34 511

A 2015. évi hatosagi statisztika 6sszefoglalo adatokat tartalmazo kimutatasa szerint valamennyi
iigyben hataridében megsziiletett a dontés, melyek ellen fellebbezés nem érkezett. (1. sz.
melléklet)

I11. A hivatal szervezeti egységeinek tevékenysége

A Polgéarmesteri Hivatal a 2015. janudr 29-én elfogadott és 2015. februar 1-jével hatalyba Iépett
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatdban meghatarozott szervezeti egységekben miikodott. Az
onkormanyzati feladatok atalakuldsa indokolta a hivatal szervezeti strukturdjanak ujra
gondolésat €s racionalizalasat, mivel a korabbi 5 szervezeti egység tilzott és az irodak kozotti
Osszehasonlitdsban aranytalan 1étszammal miikodott. Az 0 szervezeti rendszer kialakitasdhoz
figyelembe kellett venni a feladatellatashoz rendelkezésre allo technikai feltételeket is, igy 3
iroda és egy titkarsag szervezeti egységet alakitottunk ki. A Hatdsagi, Miiszaki és Pénziigyi
iroda 6nallo irodavezetével, a Titkarsag a jegyzo kozvetlen vezetésével latta el a feladatokat.



1. Hatosagi Iroda

A Hatosagi Iroda 2015. februar 1-t6l jelentds atszervezés utan mitkodik. A belsO atszervezés
kovetkeztében harom nagy teriiletre bonthatd a tevékenység, tigy, mint adoigazgatas, szocialis
igazgatas ¢s kozfoglalkoztatas.

Az iroda munkajat 3 f6 adotigyi ligyintézo, 3 f6 szocialis ligyintéz0 és az irodavezetd latta el,
akik 2 {6 kivételével fels6foku végzettségiiek. A 3 {6 szocialis ligyintézé koziil 1 f6 2015.
majusaban nyugdijba vonult. A munkat 4 f6 kdzfoglalkoztatott munkatars segiti.

Az iroda a feladatai keretében végzi az anyakonyvi igazgatassal, a gyermekvédelemmel, az
egészségliggyel, a szocidlis intézménnyel, az 1dosligyi Tanacs miikddésével Osszefiiggésben
1év6 teendoket.

Adoigazgatas

Az dnkorményzati adoéhatosag cimzettje a jegyzo.

Adodigazgatasi feladataink kozé tartoznak a helyi adok (maganszemélyek kommunalis addja,
idegenforgalmi ado, helyi iparizési add), talajterhelési dij, gépjarmiiado, termofold
bérbeadasabol szarmazoé jovedelem, hatosagi illeték megallapitasaval, kivetésével, kezelésével,
konyvelésével, utalasaval, illetve a végrehajtdsaval kapcsolatos hatdsagi iigyek intézése, az
addalany-nyilvantartasban szereplé adoézok torzsadatainak vezetése, visszautalasok,
atvezetések rendezése, szamlaegyenlegek elkészitése, kikiildése. Az iroda végzi az
adodigazolasok kiadasat, tovabba az adok moddjara behajtandé koztartozasok végrehajtasaval
kapcsolatos hatosagi ligyek intézését.

2015. évben adomérték valtozas sem helyi adokban, sem kdzponti adokban nem volt. A tavalyi
évben Uj adonem, a helyi jovedéki add keriilt bevezetésre a jovedéki adorol és jovedéki
termékek forgalmazéasanak kiilonos szabélyairol szol6 2003. évi CXXVIL. torvény értelmében.
Ez egy kozponti ado, amellyel kapcsolatban az onkorméanyzat a desztillaloberendezések
bejelentésével, ellendrzésével Osszefliggd feladatokat latja el. Mindezekrdl a vamhatosagot
adatszolgaltatas keretében értesitjiik.

Az addigazgatasban iktatott ligyirataink szama 5481 db volt. Addigazolast 72 esetben adtunk
ki. Fellebbezés, illetve végrehajtasi kifogas egyetlen adonemben sem érkezett. Ezen feliil évi
két alkalommal kertilt sor nagytomegii (8751 db) szamlaegyenleg nyomtatasara €s postazasara,
ezzel tdjékoztatva az addzokat addszamlaik 4llasarol, eldirdsok, befizetések, torlések
Osszegérol. Az értesitok kikiildésének torvényben meghatarozott hatarideje minden év oktdber
31. napja, de az iroda a fizetési hataridok — marcius 15. és szeptember 15. — el6tt kiildi ki az
értesitoket, emlékeztetve az adozdkat adofizetési kotelezettségiik idpontjara.

Legjelentdsebb valtozas és fejlesztés ezen a teriileten a csekkek megszemélyesitésében,
nyomtatdsaban tortént. A megszemélyesités a csekken 1évé adatok teljes kori nyomtatasat
jelenti, amelyet a Magyar Postanal egy engedélyezési folyamat el6zott meg. Bevizsgaltak a
csekkek alapanyagat, a csekknyomtatot és az erre a célra fejlesztett csekknyomtatod szoftvert. A
sikeres bevizsgalasi eljarast kovetden szerzOdést kotottink a Postaval, megkaptuk a
gyartokddot, igy az iroda a csekkek teljes korti nyomtatasat mar sajat maga végzi.

Az ad6zok nyilvantartasat az ONKADO programban kezeljiik, amely a Magyar Allamkincstéar
altal folyamatosan, programfrissitésekkel karbantartott adonyilvantartd program. Minden
honapban adatszolgéltatasi kotelezettségiink van a MAK és az onkorméanyzat Pénziigyi Irodaja
felé. Jogszabalyban meghatarozott id6kozonként (negyedévente, félévente és évente) adozarast
készitiink.



2013. évtdl a gépjarmiiadd 40%-a az 6nkormanyzatot, 60%-a pedig a kozponti koltségvetést
illeti meg. A bevételeket havonta kell utalni a MAK altal megjelolt fizetési szamlara. A
koézponti koltségvetést havonta megilletd hanyadanak ellenérzése céljabol elektronikusan
negyedévente adatot szolgéltatunk a MAK felé az ONEGM rendszeren keresztiil.

Az adohatosag 15 adoszamlat vezet. Minden ad6zdénak adonemenként kiilon adoéfolydszamlat
kezeliink. A bankszamla kivonatok megérkezését kovetden a napi pénzforgalom feldolgozasa
folyamatos. Jelentds eldrelépés tortént a befizetések konyvelése terén is. Bevezettik a
,hagyomanyos” kézi, adozora torténd konyvelés mellett az elektronikus konyvelést. Erre az
engedélyt a mar koradbban kifejtett postai engedélyezési eljaras soran kapta meg az iroda.
Mindez a konyvelési munkafolyamatot — kiilondsen fizetési hataridok idején - jelentésen
hatékonyabba tette, csokkentette egy dolgozé munkaterhét.

A jogkdvetd magatartds eléréséhez tovabbra is fontosnak tartjuk a folyamatos és kovetkezetes
adohatdsagi jelenlétet, ami az adozok megfeleld tajékoztatasabol, felhivasabol, adoellendrzések
lefolytatasabol, végrehajtasi cselekmények foganatositasabol tevodik dssze. Az ellendrzottség
tudata tapasztalataink szerint pozitiv hatassal van az adémoralra.

Ennek keretén belill adohatésagunk egész évben folyamatosan végez addbehajtasi
tevékenységet, amely az adohatdésagi munka legnehezebb része. Elmondhat6, hogy egyre
nehezebb végrehajtasi eszkozoket sikeresen alkalmazni. A fizetési hataridéket kdvetden fizetési
felszolitasokat kiildiink ki a hatralékosoknak, amely ugyan még nem végrehajtasi cselekmény,
de minden esetben megeldzi a végrehajtasi eljarast. Ennek kapcsan, az iktatott ligyiratokon
kiviil 1705 db tértivevényes levelet postaztunk. Végrehajtasi eljaras keretén beliil tobb
eszkozzel is éltiink: 59 db forgalombdl kivonas, 41 db fizetési letiltas, 10 db hatdsagi atutalas,
végrehajtasi atvezetés. Cégek esetében 18 db hitelez6i igényiink van folyamatban. A
felszamolasi, végelszamolasi, kényszertorlési eljaras alatt 1év0 tarsasagok tartozasai az eljaras
alatt nem behajthatok és késobbi teljesiilésiik sem valdszinti.

A hatralékokat minden honapban atjelentettiik a NAV felé. Ez havonta 1500-2300 db tételt
jelent. Adozoi ado-visszaigényléskor (pl. AFA, SZJA, allami timogatasok), illetve CSOK,
nemleges adoigazoldsi kérelmek esetén a kifizetésekbdl a helyi adotartozasokat a NAV
visszatartja, levonja és atutalja onkormanyzatunknak.

Az elmult év soran 26 esetben nyujtottak be adomérséklésre, torlésre, illetve részletfizetésre
vonatkozd méltanyossagi kérelmet. Hatosdgunk a koriilmények teljes vizsgalata és mérlegelése
alapjan a kérelmekben foglaltakat méltanyolva részletfizetést engedélyezett.

Az addhatosagnak nem csak a helyi addtartozasokat és azok jarulékait, hanem megkeresésre,
mas kimutatd szerv tartozasait is be kell hajtania. 2015. évben 939 db adék mddjara behajtando
koztartozas beszedésére érkezett megkeresés. Féleg gyermektartasdij, halvédelmi, foldvédelmi,
munkavédelmi birsag, renddrségi kozigazgatasi birsag, jogalap nélkiil felvett tdmogatdsok,
csaladi potlek és foldhivatali igazgatasi szolgaltatasi dijak. A Pénziigyi Iroda szemétszallitasi
dijhatralék behajtasa tigyében 194 esetben kereste meg irodankat. Elmondhat6, hogy az ligyek
tobb mint 60 %-at a renddérségi megkeresések, valamint az allam altal megeldlegezett
gyermektartasdij végrehajtasa jelenti. A behajtasra atadott ligyek jellegiikbdl kifolyolag
nagymértékben olyan személyeket érintenek, akik ismétlédéen nem tanusitanak jogkovetd
magatartast, igy nem csak ezen birsdgok dnkéntes befizetése jelent problémat, hanem hivatalbol
a végrehajtasa meginditasa is, hiszen ezen személyek nagy részének nincs letilthato jovedelme.
Ezekben az ligyekben a végrehajtasi eljaras eredményessége nem haladja meg a 30 %-ot.



Szocialis igazgatas

A szocialis igazgatasrol és ellatasokrol szolo 1993. évi III. toérvény (tovabbiakban: Szt.)
folyamatos valtozésai miatt 2015. évben Gjra atalakult a szocialis segélyezés. Megszlint az
onkormanyzati segélyezési forma, helyette egységesen a telepiilési tamogatas keriilt
bevezetésre, mely kotelezOen a gyogyszertamogatés, a lakhatdsi tdmogatast és a rendkiviili
élethelyzetre vonatkozo tdmogatas nyujtasat irja eld. Onkorméanyzatunk nem kivanta az eddigi
ellatasi formakat megsziintetni, ezért rendeletében Gjra szabalyozta, illetve valtozatlanul hagyta
a tamogatasi tipusokat, mely a kotelezd elemeken tul a kovetkezOket tartalmazza: temetési
tdmogatds, szocidlis étkeztetés tdmogatasa, hazi segitségnyujtds tdmogatasa, tiizeldanyag
tamogatas, bérlettiamogatds. A szocialis el6iranyzat felhasznalasat a 2016. aprilis 28-i
képviseld-testiileti iilés a koltségvetési beszamolo keretében targyalta. Az eldiranyzaton feliil
sikeres palyazatot nyjtottunk be a rendkiviili szocialis tdmogatas témakdrében, a tobb mint 8
millio forintos tdmogatast a fenti célokra hasznaltuk fel, kibdvitve a jogosultak korét. A
megallapitott tiamogatdsok szama az aldbbiak szerint alakul:

- temetési koltség viseléséhez nyujtott tdimogatas 9 {6

- gyogyszertamogatas 71 16

- szocialis étkeztetés tAmogatdsa 39 16

- hazi segitségnyujtas tAmogatasa 106 f6

- tlizeldanyag tAmogatas 582 csalad
- létfenntartast veszélyeztetd, rendkiviili élethelyzet 373 {6

- szemétszallitasi dijkedvezmény 80 16

- szennyvizbekotés tamogatas 3 csalad

- bérlettamogatas 41 16

Ezen tamogatasok kizarolag dnkormanyzati sajat bevételbdl keriilnek finanszirozasra.

Az elmult évben a szocidlis teriilettel Osszefliggd ligytipusok koziil egyarant eléfordultak
jegyz6i hataskorbe tartozo allamigazgatasi ligyek, illetve az Onkormanyzat képviselo-
testiiletének hataskorébe tartozo — de a Humanfeladatok és ligyrendi bizottsadgra atruhdzott —
hatdsagi eljarasok.

Az iroda késziti eld a helyi dgazati rendeletek megalkotasat, modositasat (szocialis igazgatas,
gyermekvédelem, Bursa Hungarica, lakascélil tamogatas).

Részt vesziink a Helyi Esélyegyenléségi Program évenkénti modositasanak eldkészitésében is.

Jegyzoi hataskorbe tartozo uigyek:

Aktiv koruak ellatasa

Az aktiv kortiak ellatdsa hataskorvaltozas miatt 2015. marcius 1. napjaval atkeriilt a jarasi
hivatalok hatdskorébe. Az ezzel kapcsolatos iratanyag atadasa 2 honapos el0készitd munkat
igényelt, melynek végrehajtisa megtortént. Atadott iratok szama 599 db.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

A telepiilési Onkormanyzat jegyzlje a gyermekvédelmi térvény alapjan megéallapitja a
gyermekek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsagat.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre 2015. évben 729 {6 volt jogosult.

Elutasité dontés nem sziiletett, ennek féleg az az oka, hogy az iigyfeleket tdjékoztatjuk a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénybevételének feltételeirdl, és ha ugy latjak, hogy
nem lesznek jogosultak, kérelmiiket nem nyujtjak be.

A telepiilési onkormanyzat jegyz6je annak a gyermeknek, fiatal felndttnek, akinek a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdga targyév augusztus 1-én fennall, annak a



targyév augusztus honapjaban, illetve akinek a targyév november 1-én fenndll, annak a targyév
november honapjaban pénzbeli tamogatast folyodsit (gyermekenként 5.800.- Ft 6sszegben.)
Rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatést allapitottunk meg 1 {6 részére.

Gyermekétkeztetési téritési dijkedvezmény

A 0-3 éves korosztaly esetén napi 4 x-1 gyermekétkeztetést biztosit a Varosgondnoksag altal
iizemeltetett 6voda konyhaja, 3-6 éves korosztaly esetén napi 3 x-i étkezésben részesiilnek a
gyermekek, altalanos iskolai tanulok alsd és felsé tagozat esetén a napi 1, 2 illetve 3 x-i
étkezésben részesiilnek a tanulok az igények szerint Az étkeztetési kedvezményben részesiilok
szama: 300 {6

Raszorultsagi alapon gyermekvédelmi kedvezményben részesiild csalad gyermekére tekintettel
100 %-os tamogatasban részesiil, 3 vagy tobb gyermekes csalad esetén az egy haztartasban €16
eltartott gyermekek esetén kérhetik az 50 %-os tdmogatds megallapitadsat. Szakorvos altal
leigazolt tartdsan beteg gyermek esetén a szakorvosi igazolds alapjan szintén az 50 %-0S
tamogatast kérheti a sziilo.

Nyari szocialis gyermekétkeztetésre palyazatot nyujtottunk be. A 0-18 éves korosztaly 576 6
hatranyos helyzetii gyermeke étkezett 9 héten keresztiil, 3 hetes turnusvaltassal (192 {6/3 hét)
megkonnyitve ezzel is a sziil6k helyzetét. Az étkeztetés ideje alatt a gyermekjoléti szolgalat
biztositotta a felligyeletet és igény esetén a szabadidds foglalkozasokat.

Hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa

2013. szeptember 1-t61 jogszabalyi valtozas kovetkeztében a telepiilési 6nkormanyzat jegyzdje
kérelemre hatdrozatban allapitja meg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild
¢s a tovabbi jogosultsagi feltételeknek megfeleld (alacsony iskolai végzettség, alacsony
foglalkoztatottsag, elégtelen lakokornyezet) hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetrdl az
igazolast. Az értekelési 1ddszakban hatranyos helyzetrdl 210 esetben, mig halmozottan
hatranyos helyzetrdl 272 esetben késziilt dontés.

Ovodaztatasi timogatas

2014-ben a Gyvt. 20/C. §-a alapjan a telepiilési dnkormanyzat jegyzdje annak a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermeknek a sziildje részére, aki gyermekét
beiratta az dvodaba, tovabba gondoskodott gyermeke rendszeres ovodaba jaratasarol, elsd
alkalommal a gyermek 6vodai beiratasat kovetden pénzbeli tamogatast folydsitott. A tdmogatas
folyositasanak tovabbi feltétele, hogy a gyermek felett a sziilo1 feliigyeleti jogot gyakorlo
sziilok a jegyzo6i eljarasban onkéntes nyilatkozatot tegyenek arrdl, hogy gyermekiik haroméves
koraig legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaméan folytatott tanulményaikat fejezték be
sikeresen. Az 6vodaztatdsi tamogatasra vald jogosultsag megallapitasara a kérelmet a sziild
legfeljebb annak az dvodai nevelési évnek a kezdetéig terjeszthette eld, amelyben a gyermeke
az Otodik életévét betoltdtte. A tamogatasnak a szild részére elsd alkalommal folydsitott
Osszege gyermekenként 20.000.-Ft, a tovabbiakban pedig az 6vodai nevelési jogviszony
fennallasa alatt a jogszabalyban meghatdrozott egyéb feltételek teljesiilése esetén
gyermekenként 10.000.-Ft, melyet a targyév junius €s december honapjaban biztositottunk a
jogosult szdmara. E tdmogatas forrasa teljes mértékben a kozponti koltségvetés volt.

2015. évben 36 gyermek volt jogosult 6vodaztatdsi tdmogatisra, a tamogatasi format a
kormanyzat 2015. augusztus 31. napjaval megsziintette.



Lakasfenntartasi tamogatas

2015-ben jogszabaly valtozas miatt megszind lakasfenntartasi timogatas tovabbi folyositasat
biztositottuk azaltal, hogy feliilvizsgaltuk az 6sszes jogosultsdgot. Ez 396 csaladot érintett, a
koltségvetésben 22.476.000.-Ft ,,megtakaritast™ jelentett.

Onkormanyzati hatosagi iigyek

Méltanyossagi kozgyogyellatas

A méltanyossagi kozgyogyellatas lehetoségét a toérvény 2015. marcius 31. napjaval hatalyon
kiviili helyezte. Athtizodo, 2015. majus hénapban lejard jogosultsagok szama 6 db volt.

Koztemetés

A halédleset helye szerint illetékes telepiilési Onkormanyzat polgarmesterének kell
gondoskodnia az elhunyt személy kozkoltségen torténd eltemettetésérdl, ha nincs vagy nem
lelheté fel temetésre koteles személy. 2015. évben 11 esetben kellett gondoskodnunk
koztemetésrol.

Lakascélu tamogatas

Az dnkormanyzat a lakéscélu tdAmogatasokrol szolo 19/2007.(VI.1.) rendelet alapjan egyszeri,
vissza nem téritendd tamogatasban részesiti a Polgaron letelepedni szandékozo fiatalokat. A
tdmogatast 2015. évben 28 csalad vette igénybe, a timogatés 6sszegeként 10.600.000.-Ft keriilt
kiutalasra, melyet helyi dnkorményzati forrasbdl biztositottunk.

Bursa Hungarica

2015. évben is az eldz6 év gyakorlatanak megfeleléen a megvaltozott palyazati eljaras
rendszerében, elektronikusan kellett a hallgatoknak jelentkezniiik a palyazatra. A palyazatra 53
hallgato regisztralt, melybdl ,,A” tipus 43 {06, ,,B” tipus 10 6. Az ,,A” tipust palyazok koziil 5
6 kérelmét a bizottsag elutasitotta. Az athuzodo ,,A” és,,B” tipusu palyazokkal egyiitt 6sszesen
115 hallgatot részesitettiink 3.500.-Ft/hé 6sztondijban. A felhasznalas 2015. évben 4.025 eFt
volt.

Anyakonyv

2015. évben Osszesen 87 anyakonyvi esemény tortént. Hazassdgkotés 39 esetben, haldleset
anyakonyvezése 53 esetben tortént. Sziiletés anyakdnyvezésére ebben az évben nem kertilt sor.
A hazassagkdotések kulturalt, méltd kortilmények kozott biztositottak a Polgarmesteri Hivatal
hazassagkoté termében. Népszerli az utobbi idében a kiilsd helyszinen torténd hazassagkotes,
mely 2015-ben 5 alkalommal volt. Az anyakdnyvi tigyintézés soran foglalkozni kell azokkal az
esetekkel, amikor az itt kezelt sziiletési vagy hazassagit anyakonyvben at kell vezetni a hazassag
felbontasat, a haldlesetet, a hdzassagkotést. A hdzassagi névmodositasi kérelmek szama 12 volt.
Névvaltoztatasi kérelemmel 2 esetben fordultak hozzank, mig hazai anyakonyvezési tigyben 1
kérelmet terjesztettiink fel a minisztériumhoz. Az anyakonyvi teriileten 2014. julius 1-t6l
bevezetésre keriilt az Elektronikus Anyakdnyvi Rendszer, mely felvaltotta a tobb mint 100 éve
miikddd papiralapt anyakdnyvi nyilvantartasokat. Sziiletési, hazassagi, haldleseti anyakonyvi
kivonat kiallitasara 312 esetben kertilt sor. Csaladi jogallas rendezésére 26 esetben vettiink fel
jegyzokonyvet.

Egészségiigy

Az iroda feladatai kozott szerepel az egészségligyi alapellatas figyelemmel kisérése, mely
kiterjed a haziorvosi, gyermekorvosi, fogorvosi korzetekre, és a védondi szolgalatra. Az
alapellatasban résztvevokkel, valamint a szakmai feliigyeletiikkel (Népegészsegiigyi Osztaly)
rendszeresen egyeztetlink a feladatok ellatdsat megalapozd képviseld-testiileti dontések



elokészitésérdl, végrehajtasarol. Feliilvizsgaltuk és modositottuk egy-egy orvos kérésére a
feladatellatasi megallapodast, javaslatot tettiink a védondi szolgalat betdltetlen korzeteinek
személyi kérdéseire. A haziorvosok az iroda felé teszik meg bejelentéseiket szabadsagukrol, és
a helyettesités rendjérol.

Részt vesziink a sziir6vizsgalatok szervezésében, 2015. évben két alkalommal szerveztiink
mammografiai szlrést a telepiilésen €16 ndi lakossag korében. A két sziirésen kozel 200 {6 vett
részt. Az Onkormanyzat téritésmentesen bocsatotta rendelkezésre a széllitashoz sziikséges
autobuszt, melynek koltségét visszaigényelhettiik az OEP-t6l.

Intézmény fenntartas

Polgar Varos Onkormanyzatanak fenntartdsaban miikodik a Szocidlis Szolgaltaté Kozpont,
melynek adminisztraciés fenntartéi feladatai — miikodési engedély modositasa, szakmai
dokumentumok elékészitése, szolgaltatdoi nyilvantartasba torténd bejegyzés — az iroda
tevékenységi korébe tartozik. A 2014. évben tortént szakmai feliigyeleti ellendrzés soran feltart
hidnyossagok megsziintetése érdekében tobb izben keriilt sor egyeztetésre a kormanyhivatallal,
a szolgaltatdi nyilvantartasba torténé modositd bejegyzést kezdeményeztiink egy alkalommal,
képviselo-testiileti dontést készitettiink eld az Intézkedési Terv és szakmai dokumentumok
elfogaddsanak vonatkozdsaban. 2015. évben hatdsagi szerzddést kotottiink a kormanyhivatallal,
mely a targyi feltételek biztositasara adott hataridére vonatkozott.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény eldirja az
éves beszamolasi kotelezettséget az dnkormanyzat részére, melyet az intézménnyel kdzosen
teljesitettliink. A kormanyhivatal a 2014. évi gyermekvédelmi tevékenységrdl sz616 beszamolot
elfogadta és a munkat elismerte.

Kozfoglalkoztatas
A kozfoglalkoztatas 2015. évi tevékenységérdl 2016. marciusaban targyalt a képviseld-testiilet,
melyet elfogadott. Emlékeztetdiil roviden:

2015. évi programok bemutatasa

Hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas

A hosszabb iddtartamt kozfoglalkoztatas keretében foglalkoztatott dolgozok évek 6ta nagy
segitséget jelentenek valamennyi intézménynek. A programnak kdszOonhetden a
kozfoglalkoztatottak tobbsége egyre nagyobb ismeretet szerez az adott munkakorben, egyre
nagyobb feleldsséget kap az adott intézmény dolgozoitol. Kozfoglalkoztatottak nélkiil
valamennyi intézményben ndéne az iligyintézési 1d6, lassulna bizonyos feladatok ellatasa. Az
intézményekben dolgoz6 kozfoglalkoztatottak képzettségiik ellenére nehezen taldlnak munkat
Polgaron, illetve a varos kozvetlen kornyékeén, igy pozitivan értékelik a felajanlott munkat, még
akkor is, ha a munkéjukért jaro bért alacsonynak, esetenként igazsagtalannak is tartjak. Az
onkormanyzatnak nagyon kedvezd foglalkoztatasi forma, mely nélkiil a napi feladatellatas nem
minden esetben tudna maximalisan miikddni.

Betoltott munkakorok/munkateriiletek voltak jellemzden: intézményi karbantartd, portas,
konyhai kisegitd, dajka kisegitd, varrond, kézbesitd, takaritd, irodai kisegitd, pénziigyi
ligyintézo, segédmunkas.

A nevelési és oktatdsi intézményekben a szakképzett kozfoglalkoztatottak hosszu tdvon
torténd alkalmazasaval biztositani lehet az allandosagot, a humanerdforras utanpotlast.

A hosszabb id6tartamtt  kozfoglalkoztatas keretében torténik a szocidlis kisegitdk

foglalkoztatasa, mely a polgari idodskort emberek megsegitését szolgalja. 9 6 szocialis kisegitd
dolgozik a programban, akik olyan idéskorti embereknek segitenek, akik nem igénylik a
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szakiranyu &polast-gondozast, viszont segitségre van sziikségiik a haz koriili teenddk
ellatasaban, a bevasarlasban, gyogyszerfeliratasban, orvoshoz kisérésben.

A kisegitdk rendelkeznek vérnyomas- és vércukormérdvel, az ahhoz sziikséges eszkozokkel is,
igény esetén ezt a tevékenységet is végzik. A 9 0 kisegité 60 id6s ember segitésében vesz részt.

A hosszabb idotartamu kozfoglalkoztatasban a kiilonboz6 palyazati idészakokban 6sszesen 304
6 vett részt.

2015. évi téli kozfoglalkoztatas programban 80 f6 vesz részt, ez a program jelenleq is tart.

Mezogazdasagi Startmunka Mintaprogram

A termelési tevékenységet az onkormanyzat tulajdonaban 1évo kiilteriileti szantokon, belteriileti
telkeken, illetve maganszemélyek altal téritésmentesen miivelésre atengedett zartkerti
terlileteken folytattuk 22 hektaron, 120 fével

Helyi sajatossagra épiilo startmunka mintaprogram, azaz a ,, Tiszta, rendezett, virdgos Polgér”
program

2015-ben folytatodott a kordbbi évben inditott értékteremtd program. F6 célja Polgar varos
arculatara hatast gyakorlo6 termékekkel, tevékenységgel kitlinni az addigi kozmunka programok
koziil. A programban (a személyi valtozasok miatt) 6sszesen 56 {6 vett részt gy, hogy a tdvozo
1étszam potlasra keriilt, a 45 f0s engedélyezett 1étszam szinte folyamatosan feltdltott volt.
Egyik Iényeges valtozas a korabbi programhoz képest a kozteriiletre kiiiltetend6 egynyari és
Oszi viragok sajat er6s megtermelése és kitiltetése.

Mezogazdasagi foldutak karbantartasa

A mezbgazdasagi foldutak karbantartdsa elnevezésii program célja, Polgar véros kiiltertiletén
talalhato szilard burkolattal nem rendelkezé mezdgazdasagi gyiijté utak €s ahhoz kapcsolddo
miitargyak (atereszek) karbantartasa, feltijitasa 15 fovel.

Illegalis hulladékleraké helyek felszamolasa
2015. évben 1) programelemként indult Onkormanyzatunkndl az illegalis hulladéklerako
helyek felszamolésara iranyul6 startmunka mintaprogram 15 f6vel.

Bio-és megujulo energiafelhasznalas
Szintén 0j programként palyazatot adtunk be bio- és megujuld energiafelhasznélasra iranyulo
startmunka mintaprogram megvalositasara, 7 f6 foglalkoztatasaval.

Kozuthalozat karbantartasa Startmunka Mintaprogram

A 15 16 foglalkoztatdsaval megvalosulod projekt részeként ellatando legfontosabb feladatok
voltak az Utpadkak helyreallitasa, rézsiik kiigazitasa, folyamatos karbantartdsa, gaztalanitasa,
az utsavba eso fak, bokrok gyéritése metszése, az utak, jardak és a zoldteriileteken 1évo hulladék
Osszeszedése.

Belvizelvezetési Startmunka Mintaprogram

A 15 16 foglalkoztatasaval megvaldsuld projekt keretében a f6 feladat a telepiilés belteriiletén
1év0 utcakon, kozteriileteken 1évo a felszini vizelvezetés, csapadékviz elvezetés céljait szolgald
belvizelvezetd csatornak és atereszek tisztitasa, karbantartasa volt
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Kozérdeki munka

Szabalysértési pénzbirsdg esetén lehetdség van a meg nem fizetett pénzbirsag kozérdekli
munkaval vald kivaltasara. A kozérdekii munka tartalmat orakban kell meghatérozni. Eltérd
rendelkezés hidnyaban a kozérdekli munka legkisebb mértéke hat, legmagasabb mértéke
szaznyolcvan Ora. A meg nem fizetett pénzbirsag helyébe 6tezer forintonként hat 6ra kdzérdeki
munkat kell meghatarozni. A kézérdekii munka végrehajtasa soran az allami foglalkoztatéasi
szerv- foglalkoztathatdsagi szakvélemény figyelembevételével, a munkaltatd beleegyezésével-
foglalkoztatot jelol ki a kdzérdekit munka végrehajtasa helyéiil.

2015. évben kdzel 70 6 vett részt ilyen jellegli foglalkoztatasban.

Diakmunka

A kozfoglalkoztatas keretén kiviil, de irodank szervezte a 2015. évi didkmunkat. A munkatigyi
kozpont palyazati kiirdsara julius és augusztus hdnapra palyaztuk, dsszesen 65 f6 didk havi 4
ordban kertilt foglalkoztatasra az az 6nkormanyzat intézményeiben.

Onkéntes munka

A 30 nap munkaviszonyt nem létesitett, aktiv koruak ellatdsdban részesiilok szamdara nyujt
lehetdséget arra, hogy 30 napos, Onkéntes munkaval biztositsak az ellatds megtartasahoz
sziikséges jogviszonyt. 2015. évben ez 50 foben teljestilt.

Egyéb iigyek

- Védendd fogyaszto igazolas kiadasa 131 esetben

- Hatdségi bizonyitvany kiadasa Nemzeti Eszk6zkezeld részére 5 esetben

- Start szamldval rendelkezd, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermekek magasabb Osszegll allami tamogatasra vald jogosultsagarol szolo igazolas
14 esetben.

- Az iroda munkatirsai végzik birdsagi és egyéb tarshatdsdgi megkeresésekre a
kornyezettanulmanyt, amely gyermekelhelyezési iligyekben, hézassagfelbontas,
gyermektartasdij iranti perekben a leggyakoribb.

2015. évben az 1d6siigyi Tanacs 6 alkalommal iilésezett, melynek dontéseit és jegyzOkonyveit
az iroda készitette eld.

Az iroda késziti el6 a szépkoruak személyes koszontését, mely a szépkortak (90, 95, 100 éves)
kérésére torténik a polgadrmester és az Iddsligyi Tanacs kozremiikodésével, 2015. évben 11
alkalommal keriilt sor a személyes kdszontésre csaladi korben.

Az iroda koordindlja a Humaéanfeladatok és iigyrendi bizottsdg atruhazott hataskorében, a
szocialis gondoskodas témakorében tartott iiléseit, el6késziti a dontéseit, értesiti az érintetteket,
gondoskodik a tdmogatasok célhoz juttatasarol.

Az elmult évek tapasztalata az, hogy bar a kormanyhivatal, illetve jarasi hivatal tobb feladatot
atvett az dnkormanyzatoktdl, a feladat idében nem csokkent, és a kevesebb 1étszdmmal nagyobb
erofeszitést és talmunkat igényld feladatokat végziink.

Osszegzésképpen elmondhatd, hogy a Hatosagi Iroda igen sokréti feladatot lat el. Egy
beszamold keretében igen nehéz mindezt bemutatni. Feladatainkat naprol-napra hataridében,
naprakészen megoldani igen szerteagazd €s valtozo jogszabalyi hattérrel kell végrehajtanunk.
Célunk egyrészt a kdzvetlen kapcsolat kialakitasa az adozokkal, kifogasuk, jogos észrevételiik
idébeni orvoslasa, valamint, a koltségvetési tervben meghatarozott adobevételi terv maximalis
teljesitése. Az adobevételek alakulasa jelentds kihatassal van az Gnkormanyzat koltségvetésére.
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Az addbevételek legjelentdsebb részét az ipartizési adobol befolyd 6sszeg képezi, igy relevans
szerep jut az ezzel kapcsolatos hatosagi feladatok ellatasara is. Eppen ezért az adoigazgatasban
dolgozokra nagy feleldsség harul, hiszen munkéjuk eredményessége, az adobevételek nagysaga
befolyasolja az dnkorményzat gazdalkodasat, illetve a torvénybdl adédoan ez nyujt fedezetet
arra, hogy a szocidlis ligyekben hozzank fordulo, jellemzden nehéz helyzetbe keriilt emberek
¢letmindségét hatdsagi eszkozokkel is javitani tudjuk.

2. Miiszaki Iroda

Az iroda feladat- és hataskorét a varos illetékességi teriiletén végzi. A legfontosabb feladatai
kozé tartozik a varosiizemeltetés és a varosfejlesztés.

Az alloményi 1étszam 5 f0.

2015. majus 7-én Csikos Laszlo irodavezetd nyugdijba vonult. Feladatait 2015. méjus 7-t6l
november 11-ig Német Maté latta el, mint megbizott irodavezetd, majd 2015. november 11-t61
mint kinevezett irodavezetd.

A Miszaki Irodan Kiss Anita kozfoglalkoztatott 2015. majus 11-t61 2016. november 12-ig
hatarozott ideji miiszaki tigyintéz6 munkakorben van kinevezve, képesitése megfelel a betoltott
munkakorhoz.

Az iroda épitésiigyi feladatkdrben szolgaltatdsi feladatokat lat el, melynek keretén beliil
tajékoztatast adunk az allampolgarok részére, atvessziik a kérelmeket és dokumentumokat
(épitési, bontasi, hasznalatbavételi engedélyek, 1. fok épitési hatdsagi bizonyitvanyok,
szakhatosagi allasfoglalasok), melyeket feltoltiink az elektronikus dokumentaciods rendszerbe
(ETDR) és tovabbitjuk az engedélyezd hatdsaghoz.

Virosiizemeltetés vonatkozasaban a hatosagi feladatokon (birtokvita, kozteriilet-hasznalat,
novényegészségiigy, iizletek mitkddése, telepengedélyezés, vizgazdalkodas, kornyezet- €s
természetvédelem, szakhatosag allasfoglalasok, kozlekedési igazgatas, tulajdonosi-, és kezel6i
hozzajarulasok, allategészségligy €s ebrendészet stb.) kiviil a foépitésszel egyiittmiikddve
elokészitjiik a telepiilésrendezési terv esetleges modositasat.

Folyamatosan kapcsolatban allunk a varos szolgaltatéival (Hajdisagi Hulladékgazdalkodasi
Nonprofit Kft., Hajdukertileti és Bihari Vizikozmi Szolgaltaté Zrt., E-On Zrt, Tigaz Zrt.,
Invitel, T-Com Zrt.). Bejelentjiik a kozmiivekben keletkezett hibakat. Elbterjesztjik a
Képviseld-testiilet elé¢ a Hajdusagi Hulladékgazdéalkodasi Nonprofit Kft. és a Hajdukertileti és
Bihari Vizikozm{i Szolgaltatdé Zrt. éves beszamoloit, miikddésiikkel kapcsolatos
dokumentumaikat.

A TAKARNET rendszerbdl tulajdoni lap masolatokat adunk ki a hivatal irodai részére,
hivatalos iigyek intézéséhez. Dokumentaljuk a lakossag altal kdzvilagitas, hulladékszallitas és

egyéb tligyekben tett bejelentéseket, melyeket tovabbitunk az illetékes szolgaltatok felé.

Evente Osszeallitjuk — az intézményvezetSk bevonasival — a targyévben elvégzendd
»intézményi karbantartasi és feltjitasi” feladatokat, melynek megvaldsitasat ellendrizziik.
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Rendszeresen ellendrizzilk a Varosgondnoksag altal végzett varosiizemeltetési feladatok
(parkfenntartas, utak, jardak és koztertiletek tisztitasa, csapadékviz elvezetd arkok és csatornak
karbantartasa, téli siktalanitas és ho eltakaritas) ellatasat, jelezziik a felmeriilé problémakat.

Viarosfejlesztés vonatkozasaban, a Gazdasdgi Programban meghatirozott célok teljesitése
érdekében folyamatosan végeztilkk a beruhazasokhoz kapcsolodd feladatokat, figyelemmel
kisértiik az uj fejlesztési €s palyazati lehetdségeket.

2015-ben a Beliigyminisztérium altal meghirdetett palyazati kiirasok koziil benytjtasra kertiltek
az Ovodai kapacitasbdvitést célzo és az onkormanyzati feladatellatast szolgald fejlesztések
tdmogatasara vonatkozo palyazatok. A palyazatokat a Beliigyminisztérium forrashidny miatt
nem tdmogatta.

2015. oktoberben palydzatot nyujtottunk be a Magyar Labdartigd Szovetség ,,Orszagos
palyaépitési program” pélyazati kiirasra, melyet a Szdvetség tamogatott. Osszkoltség brutto:
32.512.000 Ft., melybdl az oneré mértéke bruttdo 9.753.600 Ft. A beruhdzas megvaldsitasara
varhat6an 2016 nyaran keriil sor.

2015 tavaszan Polgar Varos Onkorményzata nevében a Nemzeti Fejlesztési Programiroda Kft.
palyazatot nyujtott be a ,,Szennyvizhalozat bovitése Polgaron” KEHOP-2.2.2-15 Derogacids
vizikbzmii projektek megvalositdsa palyazati konstrukciora. A pdalyazat tamogatdsban
részesiilt, a tdmogatasi szerz6dés megkdtésre keriilt. A beruhazas megvalositasa varhatéan
2016 0szén elkezdddik. A beruhdzas 0sszkoltsége: nettdo 1.201.997.406 Ft. A 73.380.307 Ft
sajat forrast a BM Oner0 alap fogja finanszirozni.

Feladatunk az éves kozbeszerzési terv elkészitése, a tervben rogzitett kozbeszerzések
lebonyolitasa, az ehhez sziikséges adminisztracios feladatok elvégzése, valamint az éves
kozbeszerzeési statisztika elkészitése.

Uj feladatként jelent meg az erdészeti iizemterv alapjan 3/A, 3/D, 3/B és 3/C erdérészek
gazdalkodéasanak felligyelete, amely munkalatokat a Polgari Csemete Szocidlis Szovetkezet
végzett el. A Polgar 3/B és 3/C erdOrészek cserjézését 2015. december 31-ig elvégezte. Ezen
erddrészek tarvagasa és az ipari fak elszallitasa, valamint ezen teriiletek visszatelepitése, illetve
a Polgar 3/A ¢és 3/D erddrészek egészségligyi gyéritése 2016 évben fog megvaldsulni.

2015. szeptember 24-én meghozott 97/2015. (IX.24.) szamu hatarozat alapjan az iroda
kozremiikodott a mezei érszolgalat megszervezésében és létrehozasaban. Igy a mezé6rok és
hegyorok szolgalati viszonyardl szo6lo 29/1998. (IV.30.) FM rendelet alapjan beszereztiik a
kotelez6 minimum targyi eszkozoket, megszerveztik a mezO6ri eskiitételhez sziikséges
rendészeti és mezO0ri vizsgakat, valamint egészségligyi vizsgalatokat. 2015. évben keriilt sor
egy Dacia Duster 4x4 (1.5 dCi cool) beszerzésére, melyet az irodank bonyolitott le.

A Hajdu-Bihar Megyei Korméanyhivatal jelezte hivatalunk felé, hogy a Gorkij fasor és Uttord
utcék, valamint a Lenin tanya a 2011. évi CLXXXIX. tv. 14. § tilalma ala esik (XX. szdzadi
onkényuralmi rendszerekhez kothetd utcanevek megvaltoztatdsa). A Képviseld-testiilet a
,Lenin-tanya” elnevezésii tanyat 2016. januar 1-tdl ,,Kirdlydombi tanya” névre valtoztatja,
melyet irodank atvezetett a cimnyilvantartasban. A Gorkij fasor és Uttord utcékat valtozatlanul

hagyta.

A 2015. novemberi varosgyiilésen jelezte a lakossag, hogy a jelentdsen megnétt a
tehergépjarmii forgalom Polgar belteriiletén. Irodank javaslatara a Képviselo-testiilet a forgalmi
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rend feliilvizsgalatanak elkészitéséhez sziikséges pénziigyi forrast a 2016. évi koltségvetésben
biztositotta.

Gondoskodtunk a 2014-ben megvasarolt Tasko u. 85. szam alatti ingatlan bontasarol, valamint
az ingatlan-nyilvantartasi atvezetésrol.

Irodank az alabbi k6zmunka programok szervezésében és iranyitasaban vett részt 2015-ben:
belteriileti utak és arkok karbantartasa (30 f0), mezdgazdasagi utak karbantartdsa (15 f06),
illegalis hulladéklerakok felszamolasa (15 £6), Csaszarfa program (5 £6). 2015 szeptemberében
elkezdtiik a 2016. évi kozmunkaprogram Osszeallitasat.

A Polgari Polgarmesteri Hivatal 2015. évben 6 fot alkalmazott telepiilésérként huzamosabb
idejli kozfoglalkoztatasban, akik segitették a kozteriilet-feliigyeld munkajat. A 6 f6bdl 1 {6 a
jarobeteg-szakellato intézetben, 1 f6 a polgarmesteri hivatalban, 4 {6 pedig a kozteriileten latott
el feladatokat. Feladatok a telepiilésen tevékenykedd hivatalos és kozfeladatot ellatd személyek
munkavégzésének tamogatasa, a kozvagyon helyben taldlhatd targyainak (pl. parkok,
jatszoterek, kozépiiletek, utcabutorok) védelmében vald kozremikodés, az onkormanyzati
rendeletek betartdsanak, a blinmegeldzési, tlizvédelmi, koztisztasagi, varosrendészeti
célkitizések megvaldsitasanak hatékony tamogatasa. A telepiilésorok hatdsagi jogkorrel nem
rendelkeznek, kényszeritbeszkozt nem  alkalmazhatnak, sziikség estén  eljarast
kezdeményezhetnek az illetékes hatosagnal. Munkajukat elsdsorban a megelézés, a
figyelemfelhivas jellemezi.

A kozteriilet feliigyelo feladatait jogszabaly alapjan keretek kozott kialakitott (Kozteriilet-
feliigyeletrdl sz616 1999 évi. LXIII tv.) munkakori leirdsa hatarozza meg, valamint az ez alapjan
hataskorébe tartozd helyi rendeletek — koztisztasagi, kornyezetvédelmi stb.,, -
figyelembevételével végzi munkajat, kivéve az azonnali beavatkozast igénylo eseteket.

Tobb esetben keriilt sor birtokvédelmi eljaras lefolytatasdra, melynek nagy tobbsége el lett
utasitva. Az elutasitas oka, hogy a kérelemhez nem csatoltak bizonyitékokat, amelyek a jogos
birtokvédelmet tdmasztotta volna ald. Mindennaposak a szomszédok kozotti vitak, melynek
tipizalasa szinte lehetetlen, a farol athullo falevéltdl a hianyzo keritésen atjard kutyaig bezarolag,
stb. Egy hatarozat ellen nytjtott be keresetet az tigyfél.

A panaszbejelentéseket figyelembe véve a legtobb alkalommal a lakoingatlanok ¢€s azok
kornyékének tisztantartasara kellett folhivni a tulajdonos figyelmét. Néhany esetet kivéve
hataridére végrehajtottdk a felszolitasban foglaltakat. Egyre tobb gondot jelentenek a
pénzintézetek altal lefoglalt és arverésre keriil, valamint az 6rokolt ingatlanok allapota, mivel
ezek elhanyagoltak, és a tulajdonosok nem végzik a sziikséges adllagmegdvasi munkakat.

5 esetben éltiink jelzéssel a Hajdiboszérményi Epitésiigyi Hivatal felé jo karbantartési
kotelezettség elmulasztasa miatt.

Az eb rendészeti feladatok ellatasara a 2015. évben is nagy figyelmet forditottunk. A koztertilet-
feliigyelet napi kapcsolatban 4&ll a polgari rendOrdrssel valamint a polgardrséggel.
Egyiittmiikodtek a varosi rendezvények Dbiztositdsaban, a lakossagi bejelentések
kivizsgalasdban. A kozteriilet-feliigyelet feladata tovabba a kozteriileten elhullott allatok
Osszegylijtése €s elszallitasa, melyhez a Varosgondnoksag nyujt segitséget.

A Varosgondnoksag munkatarsaival is napi szinten tartjuk a kapcsolatot, ezaltal a legrovidebb
1d6n beliil intézkedni tudunk balesetveszélyessé valt katyuk, jardaszakaszok helyreéllitasaban.
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A miiszaki iroda altal ellatott feladat- és hataskorokkel kapcsolatos tevékenységet az alabbi

tablazat tartalmazza:

Ugyirat tipusa 2015. év
(db)
Kozteriilet hasznalati engedély 30
Felszolitas, tajékoztatas 105
Szabalysértési feljelentés 3
Ado- és értékbizonyitvany kiallitasa 163
Kozvilagitassal kapcsolatos bejelentés 45
Tulajdoni lap kérése TAKARNET rendszerbdl 422
Utkezel6i és tulajdonosi hozzajarulas elokészitése 10
Uzletek miikddési engedélyével kapcsolatos ligyek (0j engedély, megsziinés, 191
adatvaltozas)
Ismeretlen tettes elleni feljelentés (falopas) 1
Cimnyilvantartasi ligyek 36
Belfoldi jogsegély adasa / kérése 5
Birtokvédelmi eljaras 5
ETDR rendszeren torténé épitésiigyi kérelmek tovabbitisa 11
Helyszini szemlék 110
Hat6sagi bizonyitvany 3
Hazszam igazolas 10
Panaszbejelentések kezelése (pl. parlagfii, fak, eb és kerités) 92
Szakhatosagi allasfoglaldsok 12
Telepengedélyezés 2
Telepiilésrendezési tervek véleményezése 4
Pélyazatokban vald kozremiikddés (palyazat darabszam) 3
Széllashely engedélyezéssel kapcsolatos iigyek 3
Fold haszonbérleti és adasvételi tigyek (kifiiggesztések) 119
Hirdetmények 70
Kozigazgatas birsag kiszabasa 5

Informatika

2016. év januar 1. felmért allapot és a 2015. évkozi valtoztatasok, koltségek:

A 2014. évi felmért allapothoz képest jelentSs valtozas nem tortént a hivatal informatikai
rendszere, hardver tekintetében. Szoftver tekintetében viszont igen. Minden munkaallomas
Windows 10 pro operacios rendszert hasznal. Az iroddakban minden munkatars PC - vel
dolgozik, kdzvetlen haldzat €s Internet eléréssel. Szinte minden munkatars munkaja Internet €s
bels¢ haldzati hozzaférést igényel. Jelen koriilmények kozott ez a rendszer biztositja a
folyamatos munkat.

A hivatal informatikai és telefonhal6zata mondhatni miiszaki hiba nélkiil tizemel. A korszerti
erdsaramu rendszer is hibamentes. Az iroddk megfeleld szdmu végponttal rendelkeznek, igy
akar tobb PC is kozvetleniil kapcsolodik a haldzatra, irodai végpontmegosztds nélkiil. A
szolgaltatd Bicomix Kft. miliszaki megoldédsa révén a hivatali savszélesség a 8Mbit letoltés -
4Mbit feltoltés aranyu. Ez a savszélesség mar elfogadhatd kapcsolatot tud biztositani, de a
Windows 10 operacios rendszer dsszevont frissitései tulterhelést okoznak. Varosunkban tobb
szolgaltato sokkal jobb savszélességet tud biztositani, mint a Bicomix Kft. és az araik is nagyon
jok. Programjaink adatbazis alaptiak. Vagy mi taroljuk a szerveren, vagy Interneten keresztiil
érjiik el. Ez olyan adatforgalmat generalt a hal6zatunkon, hogy sokszor a napi munkaban is
zavart okoz. A savszélesség emelés elkeriilhetetlen. A jovOre vonatkozo elképzelések is ezt
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vetitik elére. Az ASP keret¢ében az Onkormanyzatok polgdrmesteri hivatalai a
tevékenységlikhoz sziikséges ligyviteli, vagy egyéb szoftvereket tigy veszik igénybe, hogy
interneten keresztiil kapcsolddnak a szolgaltatonal elhelyezett szerverekhez, az ezeken miikddo
adatbazisokhoz ¢és az adatokat kezeld programokhoz.

Az eszkozparkban 2015-ban gyokeres valtozas nem tortént. Korszerli nagyteljesitményii Canon
multifunkcios gépet béreltiink a Delta cégcsoporttol. Minden iroda fénymasolasa, nyomtatdsa
biztositva van. A bérleti dij a régids szinthez igazodik, és a miliszaki biztonsagot- tdimogatast
tekintve jo. (31500 Ft/10000 lap 24-48 6ras miiszaki segitség vagy csere, kellékanyagok cseréje
0 Ft, javitas 0 Ft vagyis 3 Ft/lap)

A 2015. évi informatikai eszkdzbeszerzési koltség, ami a koltségvetésben karbantartasra €s
egyéb szoftverek licenszelésére van beallitva 400 000 Ft. A tervezett koltségen beliil 2015-ben
az Office 365 szoftvert licenszelni kell. Ez 49 000 Ft/5 felhasznalo. Eves viszonylatban 25 db
jogtiszta irodai legkorszerlibb Microsoft Office Professional Plus 2016 ez 250 000 Ft. Egyéb,
de a karbantartashoz fontos eszk6zOk vasarlasa is megtortént. A tovabbi informatikai
kiadasokat szoftver koltségeket a koltségvetés tételesen tartalmazza.

Kozzétételi kotelezettség

A Polgar Varos weboldalan talalhatd kozzétételi struktira megfelel a jogszabalyi eldirasoknak,
frissitése folyamatos.

A weboldalon egy a varos lapjaba integralt felillet miikodik ,,élethelyzet” alapt portal. A portal
jelenleg az ¢lethelyzetek tekintetében megfeleld tartalommal rendelkezik. Tartalmai (hirek, 0j
meniipontok, események, stb.) bovitése 2015-ben nem volt.

Hivatali biztonsagi és varosi térfigyelé rendszer

Hivatali biztonsagi kamerarendszer megfeleld szamt (12db) kameraval rendelkezik. A
kamerak és a rendszer lizembiztos, meghibasodas nem fordult elé. A varosi térfigyeld rendszer
(32db) kameraval rendelkezik. A telepitési helylik nyilvdnos weblapon kozolt. A
varoskozpontban ¢€s ,kiemelt kockazati helyeken” elhelyezve megfeleléen miikodnek.
Uzemeltetésiik és annak kériilményei valamint az adatkezelés jogszabalyban eléirt médon
torténik.

2016. évi feladatok, korszertsitések

A kialakitott rendszer lizembiztonsaganak megorzése, mindségének javitasa. 2013. évi L.
torvény (,,az allami és Onkormdnyzati szervek elektronikus informacié biztonsagarol™)
betartdsa, a hivatal informatikai szabélyzata segitségével. Az eszkozok szinten tartasa,
ellendrzése, allando karbantartassal. Azokon a munkateriileteken ahol kézhasznu dolgozok
segitik a hivatal munkdjat, korszerlibb szamitogépek beallitasat kell megvaldsitani. A dolgozok
munkdjanak segitése, informatikai tudasuk gyarapitasa feladatvégzés kdzben. Az 0j szoftverek
alkalmazédsa hasznalata. A 2016-os évben képzést kell a dolgozok részére szervezni az
informatikai biztonsadgra vonatkozdan. 2015. évben a hivatal informatikai szempontbdl jol
miikodott.

Uzemben tartott eszkoz db: Tulajdonjog:
megnevezése:

Szamitogép 36 sajat

Szerver (1 Terra tarhely) 1 sajat

Szerver (2 Terra tarhely) 1 sajat
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NAS (Network Attached 1 sajat

Storage)

Fénymasold — nyomtatd 1 bérelt

Fénymasolé — nyomtatd 1 bérelt

Fénymésol6 — nyomtato nagy 1 bérelt

teljesitményti

asztali nyomtato (HP 1020, 26 sajat

Samsung 1640)

Kyocera FS-4000DN nyomtatd | 1 sajat

Kyocera FS-4300DN nyomtaté | 1 sajat

Boritékolo gép 1 sajat
3. Pénziigyi Iroda

A Pénziigyi Iroda jogszabalyi eldirasokon alapuld feladatai

Az allamhdaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 27. § (1) és (2) bekezdése szerint: ,,(1) A
helyi Onkormanyzat bevételeivel és kiadasaival kapcsolatban a tervezési, gazdalkodasi,
ellendrzési, finanszirozési, adatszolgéltatasi ¢és beszdmolasi feladatok ellatasarol az
onkorményzati hivatal gondoskodik.” (2) ,, A helyi nemzetiségi Onkormanyzat tervezési,
gazdalkodasi, ellenérzési, finanszirozasi, adatszolgaltatasi és beszamolasi feladatok ellatasarol
a helyi nemzetiségi Onkormanyzat székhely szerinti helyi Onkorményzati hivatala
gondoskodik.”

A fentiek alapjén - a torvény szerint - a hivatal gazdasagi szervezetének kell ellatnia a teleptilési
onkormdanyzat, a nemzetiségi onkormanyzat és a hivatal pénziigyi, gazdalkodasi, szamviteli
feladatait. Ideértve tobbek kozott a képviseld-testiileti pénziigyi targyu eldterjesztések
(koncepcid, koltségvetés, féléves, haromnegyedéves, €v végi beszamolok, eldiranyzat
modositasok, miikodési és fejlesztési céli hitelfelvételhez kapcsolodd el6terjesztések,
vagyonrendelet, &tmeneti gazdalkodasrol szol6 rendelet) illetve mas eldterjesztések (oktatasi-
nevelési, fejlesztések, beruhdzasok) pénziigyet érintd részének elkészitését is. Az
onkormdnyzat allami tdmogatas igénylés€éhez, elszdmoldsdhoz, az Onkormanyzat
hitelfelvételhez, betételhelyezéséhez kapcsolodo teenddket is a Pénziigyi Iroda latja el. Az Iroda
végezte tovabba a Napsugar Ovoda, és a Szocialis Szolgaltaté Kozpont pénziigyi, szamviteli
feladatait egész évben. Az Ady Endre Mivelddési Kozpont és Konyvtar esetében 2015.
aprilisatol e feladatot a Varosgondnoksag gazdasagi szervezete latja el.

A hivatal Pénziigyi Iroddja végzi az Onkormanyzat altal benyujtott, a hivatal gazdasagi
szervezetéhez integralt intézmények sikeres palyazatainak pénziigyi feladatait, lebonyolitasat,
elszdmolasat is.

Az évente kozel 400 fot foglalkoztatd startmunka mintaprogramok, valamint a hosszabb
iddtartamt kozmunkaprogramokhoz kapcsoloddan kézremiikddnek az arajanlatkérésben, a
megrendeléseket végzik, elszamolasokban kozremiikddnek. Az egyes programok végrehajtasa
kapcsan ellatjdk az ezekhez kapcsolddo, elkiilonitett modon vezetendd szamviteli
nyilvantartasokat, konyvelést.

A Pénziigyi Iroda létszamanak és személyi osszetételének alakulasa

A Pénziigyi Iroda 2015. januar 1-1 1étszama 9 {6 volt. A targyi-eszk6z nyilvantartd eléadoi
allashelyen 1évo koztisztviseld 2014. november 11-t61 GYED-en van, igy az allashelyén
hatdrozott id6tartamra a korabban kozfoglalkoztatottként dolgozé munkatars kerdilt
alkalmazasra. Az iroddn van egy masik GYES-en 1év6 koztisztviselo is, az allashelyet mar tobb
mint 6t éve, hatdrozott idejii munkaszerzOdéssel alkalmazott koztisztviseld latja el. A
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kozfoglalkoztatas kapcsan jelenleg 2 {6 segiti az iroda munkéjat a szakmai ismereteket kisebb
mértékben igénylé feladatok ellatasdban. A kozfoglalkoztatas keretében alkalmazott
munkavallalok esetében iranyitasukat koztisztviselok végzik és a feleldsség is az Gveék.

A Pénziigyi Iroda 2014. évrol 2015. év elejére athuzodo feladatait, a beszamolokat, a leltart,
majd a 2015. marcius 10.-ig az elemi koltségvetési jelentéseket 2 dnkormanyzat, egy hivatal,
¢s harom intézmény esetében kellett elkésziteni. 2014. évtdl kezdddden az idokdzi koltségvetési
jelentést havonta kellett késziteni az Allamkincstar részére, mely jelentds tobbletterhet r6 a
munkatarsakra. Egyre tobb esetben gondot okoz az éves szabadsagok kivétele. Foként az év
elsd felében, a munkaidon tal jelentds tobbletmunkat is sziikséges beiktatni a hataridék
betartasa érdekében.

Informatikai feltételek

A konyvelési feladatokat minden gazdalkodasi szempontbdl nem 6nalld koltségvetési szervre
vonatkozoan Uj integralt pénziigyi rendszerrel, a SALDO CREATOR programmal, a
beszamolasi és elemi koltségvetési jelentési kotelezettségeket a K11 ingyenes programmal
végezték.

A banki utalasokat mar évek o6ta az ELEKTRA program segiti. A koltségvetési szervek ¢€s
onkormanyzatok szamlazasi és pénztari feladatainak ellatdsara a SALDO CREATOR, a targyi
eszkoz és kis értékii eszk6zok nyilvantartasahoz 2015. évben a Szoftridsz programot hasznaltak.

Koltségvetés tervezési és a zarszamadasi feladatok
Az el6z6 évekhez hasonloan 2015. évben is a legfontosabb, és legnagyobb dontés-eldkészitd
munka a koltségvetési javaslat elkészitése volt. A tervezési munka féazisai:
e az intézmények tervezési adatainak, szamitasoknak a feliilvizsgalata az 4gazati
jogszabalyok figyelembe vételével,
e Dbevételek szambavétele,
e az Onkorményzat, a Polgdrmesteri Hivatal eléiranyzatainak kidolgozéasa, a szakmai
irodék altal kidolgozott tervszamok feliilvizsgélata,
¢ indoklas, rendelettervezet, hatarozatok kidolgozasa,
e cgyeztetés az intézmények vezetdivel, érdekképviseleti szervekkel.
A zéarszamadasi- rendeletet évente egy alkalommal készitjiik el a képviseld-testiilet részére a
jogszabdlyban meghatdrozott szerkezetben, kimutatdsokkal alatdmasztva, vagyonleltar
melléklettel ellatva.

Rendelet-modositasok, jelentések, adobevallasok, adatszolgaltatasok

Az év soran az eldiranyzatok karbantartasa, havi iitemtervvel torténd alatamasztasa is az Iroda
altal ellatott tevékenységek koz¢ tartozik. A koltségvetési rendeletet évente az Iroda allitja 6ssze
a jegyz0 iranyitasaval.

A 2015. évi koltségvetési rendelet modositdsara 4 alkalommal keriilt sor. A rendelet
modositashoz sziikséges el6készité munka a Varosgondnoksag és az Ady Endre Miivelddési
Kozpont és Konyvtar kivételével minden intézményre €s mindkét onkormanyzatra vonatkozoan
az Iroda feladata volt. Az eldirdnyzatok modositasara vonatkozé javaslat eldkészitése igen
1d6igényes feladat. Intézményi adatszolgaltatasok feldolgozasa, tobbletigények feliilvizsgalata,
atvezetések a kiemelt eldiranyzatok kozott, testiileti, bizottsdgi dontések szédmbavétele,
egyeztetések végrehajtasa is sziikséges hozza. Mindezek utan késziil a szdmszaki tablazat, a
szoveges indoklas, valamint a rendelet-tervezet.

A téritési dijakat tartalmazé egyéb rendeletmddositasokra a tavalyi évben harom alkalommal
kertilt sor.
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A Magyar Allamkincstar részére éves beszamolot, illetve elemi koltségvetést kell benyujtani
az erre kialakitott - a képviseld-testiileti beszamolotol €és koltségvetéstdl eltérd szerkezeti -
trlapokon.

A képviselO-testiilet szamara féléves és év végi beszamolordl szold eldterjesztéseket
készitettek, tablazatokkal, mellékletekkel ellatva, ezek jelentdés volumenti feladatok minden
évben. A harmadik negyedévi felhasznalas feliilvizsgalatat elvégezték, err6l a képviselo-
testiilet részére tajékoztatast nyujtottak.

Az dnkormanyzat 2016. évi koltségvetési koncepcidjat is el kellett késziteni, jogszabaly nem
irja eld, azonban a képviselo-testiilet munkatervében szerepelt ennek megtargyalasa.

A pénzforgalmi informaciés jelentéseket ¢és mérlegjelentéseket havi adatszolgaltatas
formajaban sziikséges a Magyar Allamkincstar részére benyujtani.

Az Afa bevallas 2015. évben is intézményenként torténik, ezek koziil kettd esetében havi, a
tobbi két esetben negyedéves bevallast kellett teljesiteni.

A cégauto ado ¢€s rehabilitacids hozzajarulas jelentési kotelezettségnek targyhot kovetd honap
20.-1g kell eleget tenni, ezt az \1j szabalyozas értelmében intézményenként kell teljesiteni.
Negyedévente statisztikai jelentéseket készitenek, illetve éves beruhazas statisztikai jelentést is
benyujtasra keriil a Kozponti Statisztikai Hivatal hivatalos honlapjan talalhato adatrogzitd
rendszeren keresztiil.

Szabalyozasi feladatok

A Pénziigyi Iroda feladata a pénziigyi szabalyzatok elkészitése, ezek koziil a jelentdsebb
volumentiek az aldbbiak: a szamviteli politika, a szamlarend, a leltarozasi, selejtezési €s
értekelési szabalyzat, pénzkezelési szabalyzat, ellendrzési nyomvonal, szabalytalansagok
kezelésének rendje, pénzgazdalkodasi jogkorok szabalyozasa. Ezek karbantartasa a
folyamatosan valtozd jogszabalyi kornyezetben jelentds tobbletmunkat igényld feladat, e
teriileten jelenleg is akadnak hianyossagok.

Onkormanyzatok rendkiviili timogatasa

A telepiilésiink 2015. évben is sikeresen benyujtotta az ONHIKI palyazatat a mitkodési hiany
potlasa céljabol, 4.000 e Ft 6sszegili tamogatast nyertiink. Az erre vonatkozo képvisel-testiileti
eldterjesztések elokészitését, a palyazat kimunkalasat végezték, illetve el kellett szamolniuk a
2014. évi ONHIKI pélyazaton nyert 10.000 e Ft dsszegii tamogatassal is.

A telepiilési tdmogatasok kifizetéséhez nyujthatd rendkiviili szocidlis tdmogatdsa cimén is
készitettek palyazatot. Ennek elbirdlasa soran 8.200 e Ft Osszegli tdAmogatasban részesiilt az
onkormdanyzat, melynek elszamoléasat a 2015. évi beszdmoloval egyidejiileg kellett elkésziteni.

Allami tamogatasok igénylése és elszamolasa

Az dnkorményzat minden év utolsé negyedévében nyljtja be igénylését a kovetkezd évi allami
tdmogatasokra vonatkozdan. 2015. évben harom alkalommal volt lehetdség modositani az
igénylést az érintett intézményre, feladatra vonatkozoan.

A bérkompenzaciora iranyuld tdmogatasi igényt is minden évben benyujtjuk, igy volt ez 2015.
évben is, majd az év végi beszamolo keretében elszamolni vele.

A szocialis €és a bolcsdder feladatok vonatkozasaban szocialis agazati potlek és 2015. évtdl
kezdddden kiegészitd agazati potlék negyedéves igénylésére és elszamoldsara keriilt sor.

Az év végi beszamold keretében 2015. marcius 10.-ig el elvégezték a 2014. évi normativa
elszdmolast, pénziigyileg rendezték a visszafizetést és errdl adatot szolgaltattak a Magyar
Allamkincstar részére.

2015. évben palyazat keriilt benytjtasra a nyari gyermekétkeztetéshez kapcsolodoan, majd
annak szabalyszerl elszdmolasat az Iroda a beszamoloval egyidejiileg végezte el.
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A mezei Orszolgalat kialakitdsdhoz kapcsolodoan a beszerzésekben, megrendelésekben
mukodott kozre a Pénziigyi Iroda 2015. év végén. A szolgalathoz kapcsolodd elsé eszkoz-
formaruhabeszerzésekre, koltségekre vonatkozdéan majd 2016. januar elején készitette el és
nyujtotta be az dnkormanyzat tamogatasi igényét az illetékes szerv felé.

Konyvelési, szamviteli feladatok

2014. januar 01-jétdl az 0j szamviteli szabalyok mellett 0 gazdasagi integralt program keriilt
alkalmazasra, a SALDO CREATOR, amely a mai napig kihivast jelent a programot hasznalo
munkatarsak szamara.

A napi munkafolyamatok az aldbbiak: banki kivonatok, hazipénztar konyvelése, szerzddések,
bejove szamlak rogzitése, hazipénztari kifizetések, nem rendszeres személyi juttatdsok
szamfejtése, kimend szamlak kiallitasa, kovetelések beszedése, egyenlegkozlok kikiildése. A
havi konyvelési feladatok az aldbbiak: targyi eszkdzok aktivalasa, egyéb allomanyvaltozasok,
belsd atvezetések, kotelezettségvallalast megel6zd fedezetvizsgalat, fedezethiany esetén
javaslat az atcsoportositasra.

Az Aht. eldirasainak valo megfelelés érdekében a bevételi és kiadasi eldiranyzatok a pénziigyi
rendeletben bemutatasra kerliltek koltségvetési szervenként, kiemelt eldiranyzatonként,
kotelezd, onként vallalt és allami (4llamigazgatasi) feladatok megbontasban. 2014. évtdl
idékozi koltségvetési jelentést havonta kell késziteni az Allamkincstar részére, mely tovabb
novelte a munkatarsak leterheltségét. A MAK részére készitett beszamolo képezi az alapjat a
Képviselo-testiilet részére készitendd zarszamadasi rendeletnek is.

A kiszdmithatatlan gazdasagi koriilmények miatt, a likviditas folyamatos fenntartasa érdekében
egyre fontosabba valt a biztonsagos, atgondolt, kiszamithatdo gazdalkodas folytatasa, igy
kiemelt figyelmet forditunk a takarékossagi alapelv érvényesitésére.

Pénztar miikodtetése

Az Onkormanyzat, a nemzetiségi onkormdnyzat, a hivatal és a gazdasagi szervezettel nem
rendelkezd intézmények szdmara kiilon-kiilon pénztarat miikddtetnek, ellatmany adnak ki és
szamolnak el. Egyre novekvd szdmban fordul eld, hogy a szocialis pénzbeli ellatas kifizetése
nem banki atutalds, hanem pénztari kifizetés utjan torténik. Ilyenek voltak a telepiilési
tamogatasok, a kozfoglalkoztatotti munkabér kifizetések és a lakasfenntartasi tamogatas.

Folyoszamlak kezelése, betét lekotés, intézményfinanszirozas

Az Onkorményzat és az intézmények folyoszamlaihoz kapcsoloddan az alaird személyek
valtozasa esetén az adminisztrativ teendok bonyolitasat is az Iroda munkatarsai végzik. A
megbizott intézményvezetdk, nemzetiségi onkormanyzat vezeté személyében bekovetkezett
valtozasok miatt, az elmult évben is tobb alkalommal kellett alairds bejelentdket modositani.
Az 1) Dbankszamldk nyitdsara a jogszabalyi eldirdsok miatt 2015. évben a
kézmunkaprogramokhoz kapcsolddoan volt sziikség.

A tavalyi évben a miikodési forrasbdl keletkezett ideiglenesen szabad pénzeszk6zok lekotésérdl
gondoskodtunk kamatbevétel elérése érdekében.

Az Onkormanyzat koltségvetési rendeletének egyik melléklete az Onkormanyzati szintli
eldiranyzat felhasznalasi litemterv, és ezzel 6sszhangban az intézmények finanszirozasi terve,
mely az éves pénzellatds alapja. Az intézmények, valamint a civil szervezetek ¢és
sportegyesiiletek a havonta esedékes Osszeget az iitemtervnek megfeleléen igénylik, a
zavartalan miikddés biztositasa érdekében, ettdl eltérd igénylés esetén indoklés €s a fenntartod
engedélye szilikséges.
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Vagyonkataszter nyilvantartas

A vagyonkataszter nyilvantartast a TS Szoftware Ingatlan kataszter elnevezésii programban
vezették kordbban, 2015. marciusatol kezdve at kellett térni mas program hasznalatara, jelenleg
az E-KATA elnevezésii programot alkalmazzdk. Az 0j programba torténd adatatforditas
kapcsan kozel 4100 db hibat kellett javitani. Ezen beliil a legtobb esetben el6forduld hidnyossag
volt az, hogy az épiiletek, épitmények, kozteriilet félapjan nem szerepelt azok megnevezése.
Hianyos volt a fokonyvi szdm hozzarendelése, valamint tobb esetben a korabbi becsiilt értéket
a konyv szerinti értékhez kellett igazitani, mivel a program ellendrzési hibaként jelezte, ha annal
magasabb 0sszegli volt. Ezen korrekciok mindegyikét egyenként kellett elvégezni s mentéssel
rogziteni az adatlapokon. A modositasok elvégzését kovetden a feladat atadasra keriil a
Miiszaki Iroda részére az SZMSZ-ben foglaltak alapjan. Evente egy alkalommal - a szamviteli
nyilvantartas értékadataival torténé egyeztetést kovetben - marcius 15.-ig a Magyar
Allamkincstar részére jelentést készitenek.

MOL-kartya, SZEP-kartya, Erzsébet-utalvanyok iigyintézése

A Pénziigyi Iroda végzi a gépkocsik lizemanyagkartydihoz kapcsolodo tligyek intézését,
valamint az intézmények SZEP-kartya szerzodéseinek kotését is ellatjak, végzik a szamlakra
torténd havi rendszeres étkezési hozzajarulasok atutalasat.

Az iskolakezdési tdamogatast 2012. juliusatol kezdédden Erzsébet-utalvany formajaban kapjak
az ellatottak. Evente két alkalommal - augusztusban és novemberben - az Allamkincstaron
keresztiil torténd igénylés utjan megkapott utalvanyokat sorszam szerint nyilvantartasba kell
venni €s azt kdvetden, a pénztaron keresztiil bevételezve keriil az érintett részére kiosztasra. Az
elokészités, a sorszamonkénti felvezetés alkalmanként 2 napot, az utalvanyok kiadasa szintén
2 napot vesz igénybe. Az utalvanyok kiadasat a pénztiros vagy pénztar-helyettes és egy
kozfoglalkoztatott latja el.

Vagyonbiztositas és egyéb biztositasok

Az onkormanyzati vagyonbiztositas keretében az intézmények biztositdshoz kot6do feladatait
1s végzik, a kartéritési igények benyujtasan keresztiil a kartéritési 0sszegek érintett koltségvetési
szervhez torténd atutalasardl is gondoskodnak. A gépjarmiivek kotelezd feleldsségbiztositas és
CASCO biztositasi feladatait is végzik mind az nkormdnyzatra, mind a szocialis intézményre
kiterjedden.

A kozmunkaprogramok keretében beszerzett eszkozok, illetve gépjarmiivek esetében
intézkedtiink a biztositdsok megkotésérdl.

A védondi szolgélathoz kapcsoloddan feleldsségbiztositast kotottek a biztositoval.

Hokozi szamfejtés, koltségfeladasok a KIR- rendszerben

A két onkormanyzatra, illetve a harom intézményre vonatkozoan ellattak a KIR rendszerben,
illetve 2015. november 1-jét6l kezddédéen a KIRA-rendszerben a hokozi kifizetések
szamfejtését, illetve az egyéb bérjellegli juttatasokra (pl. étkezési hozzajarulas, bérlettérités,
sajat gépjarmii hasznalat, munkaba jaras tizemanyagkoltségére) vonatkozoan végzi az Iroda
munkatarsa a koltség szamfejtését, feladasat, illetve a kifizetéi adod koteles tételek feladasat a
rendszerben.

A havi rendszeres illetmények szamfejtését a kdzponti bérszamfejtés keretében a Magyar
Allamkincstar végzi.

A KIRA program bevezetését kovetden a rendszer mitkddésébdl eredden szamtalan havi
rendszeres bér feladasi problémaval szembesiiltiink. A Magyar Allamkincstar altal feladott
tételek tobb esetben duplikaltan, illetve tobbszordsen keriiltek a havi bérfeladasi jegyzékbe.
Ezek egyeztetését tobb honapon keresztil munkavallalonként kellett elvégezni annak
érdekében, hogy a konyvelésre keriild bérkoltségek a valos tételeket tartalmazzak, illetve A
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2015.évi zaras, illetve 2016. évi nyitas megfelelé mdodon tartalmazza az Gnkormanyzati szinti,
mintegy 400-500 6 bérét és jarulékait.

Onkormanyzati fejlesztések, beruhazasok

Az dnkormanyzat Gazdasagi Programjanak, valamint az Integralt Varosfejlesztési Stratégianak
az elokészitésében is aktivan részt vett az Iroda.

2015. évben a szennyvizhalozat bovités tervezésének pénziigyi bonyolitasa volt az Iroda
feladata, egyéb beruhazas nem volt.

Iktatasi feladatok
A Pénziigyi Iroda 6nalldan latja el az iktatési feladatait is, azt nem a hivatal iktat6i munkakdrben
foglalkoztatott koztisztviselok végzik esetiikben.

Egyéb tobbletfeladatok

A kozponti orvosi ligyelethez kapcsolodéan a havonkénti iigyeleti dijak kiszamitasa, az
igyeletet ellatok szamlainak ellendrzése az Iroda feladata. Gondoskodtak az OEP-pel torténd
szerz0dés évenkénti modositasahoz sziikséges adatszolgaltatasrol. Az iigyeleti szolgédlathoz
kapcsolodoan valamennyi beszerzés, szolgaltatds-megrendelés lebonyolitasat az Iroda végzi.
Intézkednek az év kdzben felmeriilé karbantartasi, javitasi feladatok végrehajtasarol.

A kozépfoku oktatasi intézmény vagyonkezelési szerzddésének modositasara keriilt sor 2015.
évben, részben a tanuldi 1étszamaranyok valtozasa miatt, részben az uj fenntarté miatt. Ennek
teljes munkafolyamata a Pénziigyi Iroda feladata volt.

Ev végén a Korméanyhivatal bekoltdzése kapesan a hivatal épiiletének rezsi és egyéb koltség
megosztasa targydban zajlo egyeztetések lebonyolitasat is az Iroda végezte, az lizemeltetési
szerz6dés modositasara ezt kovetden, 2016. aprilisaban keriilt sor.

A GSZH épiilet bérbeadasa, dijak szamlazasa, bevételek beszedése is az Irodanal jelenik meg
feladatkent.

Az egyre boviild és szinesedd, sokrétli kozmunkaprogramok az Iroda valamennyi dolgozdjanak
tobbletfeladatot jelentenek.

Belsé ellendrzési rendszer
A kozszféra modernizalasi és hatékonysag javitasi torekvéseinek kozepette, napjainkban
elengedhetetlen a megfeleld belso ellendrzési rendszer kialakitasa és mitkodtetése, ahogy az
ellendrzés alapelvei is kimondjak, a megfeleld belsd ellendrzési és szabalyozasi rendszer képes
arra, hogy minimalisra csokkentse a hibakat és a szabalytalansagokat, valamint ezek kockazatat.
Onkorményzatunk kiilsé megbizas titjan latja el a belsd ellenérzési feladatokat, azonban a belsé
ellendrzeési terv Osszeallitasa, az éves beszamold koordinacidja az Iroda feladata. A FEUVE
folyamataiban is jelentés mértékben részt kell vennilik, igy legfOképpen a pénziigyi
ellenjegyzés, az érvényesités €s egyéb, a szamviteli feladatokhoz tartoz6 tevékenységek
teriiletén.
Fontos ellen6érzési feladat az intézményi gazdalkodas ellendrzése. Ennek tertiletei:

o koltségvetési javaslatok feliilvizsgalata,

e maradvany elszdmolasa,

e az intézmények altal benyujtott pénzforgalmi jelentések attekintése, a koltségvetés

teljesités figyelemmel kisérése,
e Aallami tAmogatas igénylésének, elszdmolasanak feliilvizsgélata,
e finanszirozas eldtt az intézmény szamlaegyenlegének attekintése.
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Kiilso ellenérzéseknél torténo kozremitkodés

A Magyar Allamkincstar 2014. évre vonatkozodan vizsgalatot végzett a Polgari Szocialis
Kozpont altal ellatott feladatokra vonatkozoan. Az ellenérzéshez kapcsolddd dokumentaciok
elokészitésében, a jelentésben foglaltak végrehajtasaban az Iroda kozremiikddott.

Az Onkorményzat altal végzett beruhdzasok esetében 3 alkalommal keriilt zar6 ellendrzésre
sor, melyet az Allamkincstar és a Fejlesztési Ugynokség munkatarsai végeztek el. Ezek
alkalmaval a pénziigyi elszdmolasokat, az eszk6zok analitikus nyilvantartasat és a konyvelést
tekintették at, valamint minden alkalommal sor keriilt helyszini ellenérzésre is.

Az Iroda munkéjat érintéen gyakoriak a jogszabdlyi valtozasok, ezek mellett a naprakész
ismeret szinte lehetetlen elvaras, valamint Gjabb tekintiink a Magyar Allamkincstar 4ltal
kozpontilag biztositando6 uj, ASP integralt gazdalkodasi-pénziigyi rendszer bevezetéséhez.

4. Titkarsag

Hagyatéki iigyintézés

A hagyatéki tigyekkel kapcsolatos iktatott ligyiratok szama 2015. évben 165 darab volt. A
hagyatéki iligyintézés sordn az elhunyt allandé lakohelye szerint illetékes polgarmesteri
hivatalban folytatjak le a hagyatéki leltar felvételére iranyuld eljarast. Az elkészitett hagyatéki
leltdrokat ado-és értékbizonyitvannyal felszerelve a teriiletileg illetékes kozjegyzOhoz
tovabbitjuk.

A korabban, illetve targy évben elhunytak esetében a pénzintézetek részérdl 45 esetben tortént
megkeresés adategyeztetés céljabol.

Koznevelés

A Napsugér Ovoda és Bolcsdde tekintetében elvégeztiik az 6vodai, illetve bolesddei beiratkozas
id6pontjara, tovabba a nyari takaritasi sziinet idépontjanak jévahagyasara vonatkozo fenntartoi
feladatokat.  KépviselO-testiileti dontés sziiletett az indithatdé Ovodai csoportlétszamok
megallapitdsdra vonatkozoan, tovabba az intézményi munkatervvel vald egyetértés
tekintetében.

A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 8.§ (2) bekezdése alapjan 2015.
szeptember 01.-vel 1épett hatalyba az a rendelkezés, mely szerint ,,A gyermek abban az évben,
amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévet betolti, a nevelési év kezdd napjatol
legalabb napi négy oraban 6vodai foglalkozason vesz részt. A jegyz0 — az egyhazi és magan
fenntartasu intézmények esetében a fenntartd — a sziilo kérelmére €és az 6vodavezetd, valamint
a védono egyetértésével, a gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva, az 6todik életév betdltéséig
felmentést adhat a kotelezd 6vodai nevelésben vald részvétel aldl, ha a gyermek csaladi
koriilményei, képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.”

2015. évben a jegyz0 felé benyujtott sziildi kérelmek alapjan 28 gyermek esetében kertilt
hatérozat meghozatalra az 6vodakdotelezettség teljesitése aloli felmentés targyaban.

A fenntarté az dvodat érintéen, tobb jelentési kotelezettségnek statisztikai adatszolgaltatdsnak
tett eleget.

Az aktualis jogszabalyok figyelembevétele mellett, a képviselo-testiilet altal elfogadasra kertilt
az intézmény Alapitd Okiratdnak modositasa. 2015. jiniusdban megtargyaldsra kertiil a
koznevelési intézmények tdjékoztatoja.

Kultira, sport

2015. évben az dnkormanyzat kulturalis és sportfeladatainak ellatasat a dontés eldkészités
folyamataban segitettiik. Elfogadasra keriilt az Ady Endre Miivelddési Kozpont €s Konyvtar
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2014. évi tevékenységérol szo6ld szakmai beszamolo, tovabba a 2015. évi varosi
rendezvényterv. Jovahagyasra keriilt az intézmény munkaterve és tovabbképzési terve.

A rendezvények szakmai pénziigyi tervét, irdsos tdjékoztatd formdjaban a Képviseld-testiilet
elé terjesztettiik.

A kulturélis programok kapcsan, a szabadtéren megvalositott varosi nagyrendezvények elott,
minden esetben helyszini bejarasokat végeztiink a szervezo intézménnyel.

Elfogadasra keriilt az intézmény 2015. évi Szervezeti Mitkodési Szabalyzatdnak modositasa.

Az Onkormanyzat 2015. évben is tamogatast biztositott a civil és sportszervezetek
mukodéséhez. A meghozott dontések alapjan elOkészitettiik a tdimogatasi megallapodasokat,
valamint ellendriztiik a kordbbi tdmogatasok elszdmolasaként benyujtott dokumentumokat.

A tamogatottak szakmai beszdmolojat és pénziigyi elszamoléasat tartalmilag értékeltiik. A
tamogatasoknal a szerz6déskotés és elszamolds soran ellendriztiik a testiileti, illetve bizottsagi
dontések végrehajtasat, a kapott tdmogatds szerzddés szerinti felhaszndldsat, a sziikséges
intézkedéseket megtettiik (hianypotlas).

Megtortént a Helyi Esélyegyenldségi Program feliilvizsgélata, illetve a 2013 - 2014. évi aktualis
valtozéasokkal torténd egységes szerkezetbe foglalasa.

Polgari Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

A Polgarmesteri Hivatal kozremiikodik a roma nemzetiségi Onkormanyzat iiléseinek
megszervezésében, eloterjesztéseinek elkészitésében, ellatja a jegyzokonyvezési feladatait.
2015. januarjaban az elndki tisztségrol vald lemondas miatt az elndk személyében valtozas
tortént. A megvalasztott elnok 2015. februar honapban kikertilt a koztartozasmentes ad6zo6i
adatbazisbol. Az elndk a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX torvény 107. § (1)
bekezdés a) pontjaban megfogalmazott idéponton beliil a koztartozasat nem tudta rendezni,
ezért irasban lemondott képviseldi tagsagardl lemondott. Ennek kdvetkeztében valtozas tortént
a képviseldi Osszetételében €s az elndk személyében.

A Polgari Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat 2015. évben 7 alkalommal iilésezett és dsszesen
22 hatéarozatot hozott.

Az onkormanyzat megtargyalta és elfogadta 2014. évi koltségvetés modositasat, valamint a
2015. évi koltségvetést. Feliilvizsgalta és mddositotta a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat,
valamint a Polgar Varos Onkormanyzataval kotott Egyiittmiikodési Megallapodast.
Jovahagyta a 2015. évi feladatalapi tamogatas felosztasara vonatkozé javaslatot, elfogadta a
2014. év gazdalkodasrol szold beszamolot. Dontést hozott a rendezvények lebonyolitasara
torténd koltségek felhasznaldsarol, tobbek kozott majus 1.-én rendezendd sport €s csaladi
naprol a szeptember-oktober honapban megrendezett kozosségi programokrol. A roma
nemzetiségi Onkormanyzat kozremiikodott a tavaszi vetdmag programban.

Az ,Ut a diploméhoz” 06sztondij program elnyeréséhez az Onkormanyzat, irdsban
megfogalmazott ajanlataval timogatott egy f6 roma szarmazast didkot. December honapban
megtargyalta az onkormanyzat 2015. évi koltségvetésérdl szold hatarozat modositasat, és a
feladatalapu tamogatas keretében végzett munkat. A lakossagi kozmeghallgatast 2015.
december 12.-én tartotta.

Személyi- adat és lakcimnyilvantartassal kapcsolatos feladatok

2015. évben a nyilvantartads adataibol torténd igazolasok kiadasa volt a jellemzd az alabbi
tigyekben:

- Kiilf61don megallapitott nyugellatas tovabbi folyositasahoz,

- kiilfoldi addvisszatéritéshez és csaladi juttatadsokhoz,

- csaladi allapot igazolasahoz,

- foldarveréshez,
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- felsoktatasban kollégiumi elhelyezéshez ¢és 6sztondijhoz,
- egy lakcimen ¢€l¢s igazolasahoz,
- mez6gazdasagi palydzat benyujtashoz.

A 2016/2014. (VIIIL 28.) Korm. rendelet alapjan a kozponti cimregiszter kialakitasahoz
sziikséges adatellendrzési feladatokat (KCR) elvégeztiik, melyet 2015. évben folytatnunk
kellett az adatbazis pontos kialakitdsdhoz. Ebben a rendszerben az SZL- nyilvantartasi,
ingatlan-nyilvantartasi és postai nyilvantartasi adatok vannak egymas mellé rendelve.

Jogi feladatok

Az irodak altal készitett valamennyi elSterjesztés tartalmi és formai szempontbdl torténd
ellendrzése megtortént. A rendelet-tervezeteket a jogalkotasrol és a jogszabalyszerkesztésrol
sz016 hatédlyos jogszabalyoknak megfeleltettiik. A jogszabalyszerkesztésrdl sz6l6 rendeletnek
torténd megfeleltetése tovabbra is nagyfoku alapossagot és odafigyelést igényel tekintettel arra,
hogy a rendelet rendkiviil részletesen szabalyozza a kdtelezden alkalmazando formulékat.

Az Onkormdanyzattal megbizdsos jogviszonyban 4ll6 jogasz ellitta a szerzédések,
megallapodasok eldzetes jogi kontrolljat, bonyolultabb szerzddések esetén azok
megfogalmazasat.

A kiadmanyozas rendje szerint 2014. januar 1-t6l valamennyi tigyiratot a jegyz6 kiadmanyoz,
igy biztositott a hatdsagi eljards szabalyszeriiségének, torvényességének ellendrzése.

A Képviselo-testiilet és a bizottsagok tevékenységéhez kapcsolodo feladatok

A hivatali szakmai feladatok kiemelt teriilete a testiileti és bizottsagi dontések szakszerii
elokészitése, torvényességének biztositdsa, valamint a dontések szabdlyoknak megfeleld
hatékony, eredményes és gyors végrehajtasa.

Folyamatosan figyelemmel kisérjiik a képviseld-testiileti és bizottsagi tagoknak a
Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l szolo 2011. évi CLXXXIX. tv. 38. § (1) bekezdés d)
pontjaban foglalt feltételnek valdo megfelelést, mely a koztartozdsmentességre vonatkozik.
Ennek alapjan az elmult évben a bizottsagi tagok személyében egy esetben tortént személyi
valtozas.

A Képviseld-testiilet és bizottsagai iilésével kapcsolatos fobb statisztikai adatokat az alabbi
tablazat tartalmazza:

Képviselo-testiileti iilések
2015. év
Soros tilés Soron zartiilés | koézmeghallgatas Ulések
kiviili szama
oOsszesen
11 2 5 1 19
Nyilt iilésen targyalt napirendek 163
szdma
Zart iilésen targyalt napirendek szama 5
Soron kiviili tilésen targyalt 2
napirendek szama
Targyalt napirendek szama 170
Osszesen:
Alkotott rendeletek szima: 47
Hozott hatirozatok szama: 139
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Bizottsagi iilések
2015. év
nyilt | zart | soron | Ulések | targyalt hozott
ilés | ilés | kiviili | szama napirendek | hatarozatok
ilés Osszesen | szama szama
Humanfeladatok és tigyrendi 11 11 2 24 181 206
bizottsag
Pénziigyi és gazdasagi 11 2 3 16 114 129
bizottsag

A testiileti lilésekrdl késziilt jegyzokonyvek hataridore elkészitésre és megkiildésre keriiltek a
Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal felé, melyet a Nemzeti Jogszabalytarba valo feltoltéssel
teljesitiink.

A torvényességi feliigyeleti visszajelzések, a helyi tapasztalatok alapjan Osszességében
megallapithatd, hogy a testiilet elé keriild eldterjesztések tervezetének szinvonala 2015. évben
is jo volt, megfeleld hatteret biztositott a szakszerli, megalapozott, torvényes dontések
meghozataldhoz.

Kiils6 szervek részérdl harom ellendrzés tortént 2015. évben. A Nemzeti Ado és Vamhivatal
Hajda-Bihar Megyei Adoigazgatasa Altalanos Forgalmi Ado Ellendrzési Osztalya ellendrizte
az egyes adokotelezettségek teljesitését. Az ellenérzés soran az ellenérzés targyahoz
kapcsolodo iratok feliilvizsgdlata megtortént, melynek soran megallapitottdk, hogy a
bizonylatok a szamviteli rend elbirasainak, a szamlak alaki és tartalmi kellékei a
jogszabalyoknak megfelelnek. Az ellendrzés sordn tapasztaltak alapjan a kiutalas eldtti
adovizsgalat meginditasa nem volt sziikséges.

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal kdzszolgalati ellendrzést folytatott
- a vezetdi munkakdrt betoltd kozszolgélati tisztviselok jogviszony létesitésének,
megsziintetésének, megsziintetésének gyakorlata,
- apolgarmester, az alpolgarmester, a jegyzd, az aljegyz¢ illetményének megallapitasa,
- a vezetdi munkakort betoltd kozszolgalati tisztviselok esetében az illetmény-
megallapitads gyakorlata, ideértve az alapilletmény-eltérités, a személyi illetmény, a
céljuttatas €s a helyettesitési dij megallapitasa targyban.
A Polgari Polgarmesteri Hivatalban a vezetdi illetmények megéllapitasa a jogszabalyoknak
megfelelden tortént. Az Osszeférhetetlenség vizsgalata minden esetben megtortént, annak
megallapitdsara nem kertiilt sor. A munkaltatdi intézkedéseken minden esetben megtalalhato a
polgarmester egyetértése. Valamennyi személyi anyag rendezett €s attekintheto.
2015. évben egy fovel csokkentésre keriilt a vezetdi 1étszdm, az aljegyz6i allashely
megsziintetésre keriilt.

A Hajdt-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajdiboszorményi Jarasi Hivatal Jarasi Foldhivatala
ellendrizte a TAKARNET rendszer haszndlatit, az adat lekérdezések jogszertiségét.
Megéllapitast nyert, hogy a lekérdezési naplo vezetése folyamatos, helyesen tartalmazza a
lekérdezés datumat, a helyrajzi szam megnevezését, az ligyirat szdmat, a felhasznalasi cél
megjelolését, a lekérdezd személyt. Az ellendrzott tételek felhasznélasa jogszeri volt. A
naploban szerepld iigyek valoban léteznek, és megalapozza a tulajdoni lap lekérdezésének
targyi dijmentességét, a naplé tartalmazza a dijmentesség hataskorét is.

A testiileti, bizottsagi dontések érdemi végrehajtasanak ellendrzése érdekében a lejart hataridejti
hatarozatok végrehajtasarol a Képviseld-testiilet minden testiileti iilésen tdjékoztatast kap.
2015-ben valamennyi tdjékoztatot a Képviseld-testiilet elfogadta.

Fontosnak tartom hangsulyozni, hogy 2015. évben sem fordult el6 végre nem hajtott hatarozat.
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Osszességében megallapithato, hogy a hivatal a 2015. évi feladatait eredményesen teljesitette.
A képviselO-testiilet munkatervében tervezett eldterjesztések elkésziiltek, a testiilet dontéseit
végrehajtottuk. A kozigazgatdsban végbement valtozasok utan hatarozott elmozdulés tortént az
ugynevezett szolgaltatdo kozigazgatas iranyaba, mely 0j viszony kialakitasat kivanta meg a
kozigazgatas ¢és az ligyfelek kozott. Ehhez sziikség volt egy alapos szemléletvaltasra mind a
hivatal vezetése, mind a koztisztvisel6k vonatkozasaban egyarant. Ugy vélem a Polgarmesteri
Hivatal e tekintetben jo iranyba halad. Tovabbra is célunk kell, hogy legyen a hivatali
iigyintézés, a hivatali szolgaltatdsok mindségének a fejlesztése, az ligyintézés lehetdség szerinti
gyorsitisa és egyszeriisitése. Ervényesiilnie kell az udvarias magatartasnak, a segitékész
hozzaallasnak, a torvényességnek, a szakszertiségnek és a pontossagnak.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet az elOterjesztés megtargyaldsara, javaslataival,
észrevételeivel valo kiegészitésére €s a hatarozati javaslat elfogadasara.
Polgér, 2016. majus 9.
Tisztelettel:
dr. Valiné Antal Maria
cimzetes f0jegyz0

Hatarozati javaslat
..../2016. (V. 29.) sz. hatarozat

Polgar Véros Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete

megtargyalta a Polgari Polgdrmesteri Hivatal 2015. évi
tevékenységérol szol6 beszamolot €s az alabbi hatdrozatot hozta:

1./ A Képviseld-testillet a Polgari Polgarmesteri Hivatal
2015. évi tevékenységérol szold beszamolot elfogadta.

Hataridd: értelemszerlien
Felelds: dr. Valiné Antal Maria cimzetes f0jegyz0
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