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I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 Helyi A telepiilésen a | A Gazdasagi kompetenciamé | gnkormanyzat 2015. junius 30. | A képzésben | személyi, targyi | dnkormanyzati
foglalkoztatasi regisztralt munkanélkilisé | program rés, polgarmestere, résztvevék és a | feltételek, dontésekkel
eszkdzok munkanélkiliek |8 orszagos atlag | ¢, isiic kompetenciafejl | jegyzéije, a szakképzettek 6nkormanyzati | fenntarthatdva
felmérése aranya az | ala csokkentése. Szolgaltatasterv esztés terilet felelGse aranyanak 10 %- | pénzigyi valik
orszagos dtlag ezési Koncepcid foglalqutatés al valé novelése. | forrdsok
folotti. VS fejlesztése NG a foglalkozta- | paly4zati
6nkormany. tottak szdma, lehetdségek
altal szervezett A regisztralt
foglalkoztatasi allaskeressk
formak aranya 14 % ala
kiszélesitése csokken.
Il. A gyermekek esélyegyenl&sége
1 AHH-ds ésHHH- | Az HH-4s és | Kevesebb Koznevelési kompetencia Intézményvezet | 2015. junius 30. | A HHH-ds tand- | személyi, targyi | Az oktatdsi
as  gyermekek | HHH-3s hianyzassal, EsélyegyenlGség | felmérés, o I6k 90 % os be- feltételek, intézményi,
Iemorzﬂsolc')délsé gyermekek Jobb tanulmanyi | i Intézkedési | hatranyos dnkormanyzat vonasa ?Z eg’ész palyazati, valamint
nak csokkentése | ksrében a | eredménnyel a | terv tanulék jegyz6 napos iskolaba. pénziigyi nkorményzati
legmagasabb az | lemorzsolodaso felzarkoztatasa Kériikben a 250 | ¢, 450k Kozremiikodéss
évfolyamismétlé | k aranyanak tanulast o.r?nall tobblet ol
sek és lemorzso- | csokkentése el6segits hianyzo6 t?nul|0|f
|6dasok aranya. programok 0'5? %’—ra,torteno
3 mérséklése. Az
szervezese osztalyt ismétlék
mértékének 10
% ala csokkenté-
se. A lemorzso-
16dok, 8 osztalyt
be nem fejez6k 5
% ald
mérséklése.
IIl. A n6k esélyegyenlGsége
1 A nék | A foglalkoztatott | A n6k gazdasagi | Szocidlis 2 év Intézményvezet | 2015.junius 30. | Problémas Humaneréforras | Naprakész
gazdaségi az inaktiv és a | fliggésének, Szolgaltatas 6k, civil terUIt{etlek , technikai | adatbazis,
munkanélkali munkaerdpiaci | Fejlesztési szervezetek, felmérése. er6forrads, folyamatos

helyzetének

Kisgyermekes




javitasa . néi lakossag | esélyeinek Koncepcio Jegyz8 szul6k kapcsolattartas
fébb javitasa foglalkoztatasan
demografiai ak elGsegitése.
adatai nem Tréningek
allnak szervezése.
rendelkezésre Adatbazis
létrehozasa,
karbantartasa.
Civil
szervezetekkel
vald kapcsolatok
kialakitasa.
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
1 Az id6sek | Magas az | Adatbdzis Polgdri Iddsiigyi | kapcsolatfelvéte | gnkormanyzat 2015. junius 30. | A naprakész | személyi, targyi | 6nkormanyzati
érdekében a | egyedil élgk | kialakitasa, Tanacs I a telepilésen | polgarmestere, adatbazis feltételek, dontésekkel
nyilvanossag aranya. folyamatos programja m(ikddd jegyzGje, a alapjan a | bnkormanyzati | fenntarthatéva
eszkozeinek Erdekiikben frissitése, Szocialis nyugdijas teriilet felel&se célcsoportok pénziigyi valik
bévitése nem  mikadik | kUlonds Szolgaltatastery | Szervezetekkel, operativ forrasok
hatékonyan  a | tekintettel 3 | ezési Koncepcio a}datbézif segitése palyazati
kdzosségi kiemelt VS Ietrefjozasa, a lehet8ségek
szolidaritas. figyelmet o meglév8 adatok
igényls Egeszseégterv kibGvitése,
(egyediléld) az  adatbdzis
lakosokra karbantartasa,
az id6sekkel vald
hatékony
torédés
érdekében
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenl&sége
1 Beavatkozasi Megfelel6 Adatbazis Onkorményzat | Adatgydijtés, Jegyz8 2015. junius 30. | Szempontrendsz | Humaneréforras | Adatbazis
teriiletek adatbazis hianya | |étrehozasa. gazdasagi rendszerezés mozgaskorlatoz er elkészitése, technikai | karbantartésa,
szerinti Fenntarthat6sag | programjaval, ottak kérddivek eréforras, problémas
adatbazis biztositasa. fejlesztési egyestletének feldolgozasa, teriletek
létrehozasa elképzeléseivel, helyi vezetje értekelése. konkrét
szocialis Beavatkozasi ismerete
rendelet teriletek meg-
karbantartasa hatarozasa. A

hatranykompen
zald  tevékeny-
ségek lehetGség
szerinti beavat-
kozasok,
intézkedések
megtétele.







